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WSTEP

Obowigzek opracowania strategii rozwigzywania problemow spolecznych wynika
bezposrednio z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020r., poz.
1876 z pdzn. zm.). Art. 17 ust. 1 pkt 1 tejze ustawy jednoznacznie wskazuje, iz do zadan
wilasnych gminy o charakterze obowiazkowym nalezy m.in.: , opracowanie i realizacja
gminnej Strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegolnym uwzglednieniem
programow pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemow alkoholowych
i innych, ktorych celem jest integracja o0sob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka”.

Ponadto art. 16b ust. 2 w/w ustawy wskazuje elementy, jakie powinna zawiera¢ strategia, tj.:

diagnozg sytuacji spoleczne;,

prognoze zmian w zakresie objetym strategia,
cele strategiczne projektowanych zmian,
kierunki niezb¢dnych dziatan,

sposob realizacji Strategii oraz jej ramy finansowe,

YV V V V V V

wskazniki realizacji dziatan.

Jak zostalo wspomniane powyzej, na tres¢ i realizacje Strategii Rozwigzywania
Probleméw Spolecznych ma wpltyw Ustawa o pomocy spolecznej, ale takze m.in.:
— Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowywaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U z 2021 r. poz. 1119);

— Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249);
— Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021r. poz.
1249);

— Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
22021 r. poz. 1100, 1162, 1621);

— Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, 1981);

— Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie

(Dz. U. 22020 r. poz. 1057, 22021 r. poz. 1038, 1243, 1535).
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Celem ponizszej Strategii Rozwigzania Problemoéw Spotecznych na lata 2022-2030 jest
zdiagnozowanie kwestii spotecznej, wyznaczenie celéw strategicznych, operacyjnych i dziatan,
ktérych wdrozenie powinno w znaczny sposob przyczyni¢ si¢ do rozwigzania wielu problemow
spotecznych i zminimalizowac¢ skutki negatywnych zjawisk wystepujacych na terenie miasta
Czarnkéw. Dokument stanowi podstawe do realizacji dzialan rozwojowych w obszarze pomocy
spotecznej, ktére maja przyczyni¢ si¢ do poprawy warunkow zycia mieszkancow,
w szczegblnosci tych, ktdrzy sa zagrozeni marginalizacja i wykluczeniem spotecznym.

Diagnoza sytuacji spoteczno-gospodarczej w miescie Czarnkow przeprowadzona na
potrzeby opracowania strategii, zostata oparta na badaniu tzw. zrddet zastanych, danych
z instytucji oraz danych pozyskanych w wyniku badania ankietowego ws$rdéd pracownikow

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czarnkowie.

Prezentowana Strategia Rozwiazywania Problemow Spotecznych miasta Czarnkow na

lata 2022- 2030 sktada si¢ z trzech zasadniczych czgsci:

Czes¢ diagnostyczna: zawiera analize sytuacji spoteczno-gospodarczej na terenie miasta

Czarnkoéw wraz z rozpoznaniem negatywnych zjawisk wystepujacych na terenie miasta. Czes$¢
ta zostata oparta na analizie Zrddet zastanych, danych z instytucji oraz danych pozyskanych
w wyniku diagnozy lokalnych zagrozen spolecznych. Ponadto w ramach analizy SWOT

zidentyfikowano mocne i stabe strony, szanse i zagrozenia.

Cze$¢ programowa: zawiera najistotniejsze zatozenia polityki spotecznej miasta Czarnkéw na

najblizsze lata. S3a one ujete w formie celéow strategicznych, celow operacyjnych

oraz dziatan.

Czes¢ wdrozeniowa: obejmuje kwestie finansowe oraz instytucjonalne zwigzane

z realizacjg zatozen strategicznych, a takze monitoring 1 ewaluacj¢ dziatan realizowanych

w ramach Strategii.
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ZGODNOSC Z DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Czarnkow na lata 2022-2030
zgodna jest z innymi dokumentami strategicznymi 1 programowymi opracowanymi
na szczeblu europejskim, krajowym, wojewodzkim, powiatowym i gminnym. Sg to migdzy

innymi dokumenty takie jak:

% Agenda 2030 na rzecz zrownowazonego rozwoju (Transforming our world: the 2030
Agenda for Sustainable Development)

Agenda zostala przyjeta przez 193 panstwa czionkowskie Organizacji Narodow
Zjednoczonych podczas Zgromadzenia Ogolnego ONZ w Nowym Jorku we wrzesniu 2015 r.
Dokument wskazuje 17 celow oraz powigzanych z nimi 169 zadan, ktére oddaja trzy wymiary
zrdwnowazonego rozwoju — gospodarczy, spoleczny 1 Srodowiskowy. Jest to program dziatan
o bezprecedensowym zakresie 1znaczeniu, definiujagcy model zréwnowazonego rozwoju
na poziomie globalnym. Zgodnie z Agenda 2030 wspolczesny wysitek modernizacyjny
powinien koncentrowa¢ si¢ na wyeliminowaniu ubostwa we wszystkich jego przejawach, przy

rownoczesnej realizacji szeregu celéw gospodarczych, spotecznych i srodowiskowych.!

R/

% Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci- Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju

Dokument okreslajacy gléwne trendy, wyzwania i1 scenariusze rozwoju spoleczno-
gospodarczego kraju oraz kierunki przestrzennego zagospodarowania kraju, z uwzglednieniem
zasady zroOwnowazonego rozwoju. Strategia powstawata w latach 2011-2012. Uwzglednia
uwarunkowania wynikajace ze zdarzen 1 zmian w otoczeniu spolecznym, politycznym
1 gospodarczym Polski w tym okresie. Opiera si¢ rowniez na diagnozie sytuacji wewnetrzne;j,
przedstawionej w raporcie Polska 2030. Wyzwania rozwojowe z 2009 roku, w stosunku
do diagnozy z lat 2008 — 2009 uzupetnione zostaty o elementy, ktore wigza si¢ z trwajacym

na $wiecie 1 w Europie kryzysem finansowym 1 spowolnieniem gospodarczym.

Gléwnym celem okreslonym w dokumencie jest poprawa jakosci zycia Polakéw
mierzona zarowno wskaznikami jakosciowymi, jak 1 warto$cig oraz tempem wzrostu PKB
w Polsce. Z diagnozy przedstawionej w 2009 r. wynika, ze rozw0j Polski powinien odbywac

si¢ w trzech obszarach strategicznych réwnoczesnie.

! https://www.gov.pl/web/rozwoj/agenda-2030
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Do kazdego z obszarow przedstawiono rowniez kierunki interwencji, czyli dziatan

do podjecia w perspektywie do 2030 r. stuzacych osiggnigciu celu gtéwnego Strategii.

I. Konkurencyjno$¢ i innowacyjnos$¢ gospodarki (modernizacja):
1.1 Innowacyjnos$¢ gospodarki i kreatywnos¢ indywidualna
1.2 Polska Cyfrowa
1.3 Kapitat ludzki
1.4 Bezpieczenstwo energetyczne i sSrodowisko
II. Réwnowazenie potencjatu rozwojowego regionow Polski (dyfuzja):
2.1 Rozwdj regionalny
2.2 Transport
III. Efektywnosc¢ i sprawno$¢ panstwa (efektywnos¢)
3.1 Kapitat spoteczny

3.2 Sprawne panstwo?

% Strategia na Rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju do roku 2020 (z perspektywa
do 2030 r.)

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, przyjeta przez Rade¢ Ministrow
14 lutego 2017 roku, jest kluczowym dokumentem panstwa polskiego w obszarze §rednio-
i dlugofalowej polityki gospodarcze;j.

Glownym celem Strategii na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju jest tworzenie
warunkow dla wzrostu dochodéw mieszkancow Polski przy jednoczesnym wzroscie spdjnosci
w wymiarze spotecznym, ekonomicznym, srodowiskowym i terytorialnym.

Oczekiwanym efektem realizacji Strategii w  perspektywie dlugookresowe;j
dla obywateli bedzie wzrost ich dochodow oraz poprawa jakosci zycia, rozumiana jako
stworzenie przyjaznych warunkow bytowych, przede wszystkim dla rodzin; zapewnienie
odpowiedniej jakos$ci edukacji 1 szkolen, podwyzszajacych kwalifikacje i1kompetencje
obywateli; wzrost zatrudnienia 1ilepsze jako$ciowo miejsca pracy; poprawa dostepu
do infrastruktury; zapewnienie odpowiedniej opieki medycznej, poprawiajacej zdrowotnos¢

obywateli; satysfakcjonujacego stanu srodowiska oraz poczucia bezpieczenstwa.

2 https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/czym-jest-zarzadzanie-rozwojem
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Najwazniejsze efekty dtugookresowe dla gospodarki to przede wszystkim zmiana
struktury PKB Polski w wyniku zwigkszenia roli innowacji w jego tworzeniu. Przyczyni si¢ to
do szybszej konwergencji dochodow Polakéw do poziomu $redniej Unii Europejskiej. W sferze
instytucjonalnej efektem realizacji Strategii b¢dzie panstwo bardziej przyjazne dla obywateli
1 przedsiebiorcéw, co bedzie przejawiato si¢ w poprawie jakosci funkcjonowania jego organow
i poszczegdlnych instytucji shuzacych rozwojowi. W sferze spotecznej efekty realizacji
Strategii to ograniczenie wykluczenia spolecznego iubdstwa oraz wszelkiego rodzaju
nieréwnosci spotecznych, a takze budowa silnego kapitatu spotecznego i zwigkszenie jego roli

w rozwoju.’

% Projekt Strategii Rozwoju Kapitalu Ludzkiego 2030

Dokument stanowi odpowiedZ na wyzwania, jakie stoja przed Polska, w zakresie
lepszego wykorzystania potencjatu ludzkiego i zapewnienia spojnosci spolecznej. Do wyzwan
tych nalezy uczynienie z Polski bardziej atrakcyjnego miejsca do zycia, rozwijania wiedzy
1 podejmowania pracy, a w konsekwencji lokowania inwestycji oraz tworzenie wigkszej liczby
trwatych miejsc pracy. Rozwoj kapitatu ludzkiego 1 spojnosci spotecznej przyczynia si¢ do
peniejszego wykorzystania zasobow pracy oraz wsparcia wzrostu konkurencyjno$ci
gospodarki.

Celem gtownym strategii jest wzrost kapitalu ludzkiego 1 spdjnosci spotecznej w Polsce.
Strategia wyznacza cztery cele szczegdtowe do realizacji, ktorych osiggnigcie powinno
przyczyni¢ si¢ do rozwigzania najwazniejszych problemow, ktorych doswiadcza polska
gospodarka 1 polskie spoteczenstwo, tj. niedostatecznych kompetencji, niewystarczajacej

opieki zdrowotnej, problemoéw demograficznych oraz ubostwa.

Cel 1: Podniesienie poziomu kompetencji oraz kwalifikacji obywateli, w tym cyfrowych.

Cel 2: Poprawa zdrowia obywateli oraz systemu opieki zdrowotne;.

Cel 3: Wzrost 1 poprawa wykorzystania potencjatu kapitatu ludzkiego na rynku pracy.

Cel 4: Redukcja ubostwa i wykluczenia spotecznego oraz poprawa dostgpu do ustug

$wiadczonych w odpowiedzi na wyzwania demograficzne.*

3 https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/informacje-o-strategii-na-rzecz-odpowiedzialnego-rozwoju

4 https://www.gov.pl/web/rodzina/projekt-strategii-rozwoju-kapitalu-ludzkiego-do-roku-2020--z-perspektywa-do-2030-r
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¢ Strategia Rozwoju Wojewodztwa Wielkopolskiego 2030

Strategia Wielkopolska 2030 stanowi punkt odniesienia dla wszystkich dziatan
rozwojowych na terenie Wielkopolski, w tym dla polityki przestrzennej wojewodztwa.
Integralng czgscig Strategii Wielkopolska 2030 jest regionalna strategia polityki spoteczne;j.
W Strategii wyrdznione sa zasady horyzontalne i1 cele strategiczne uwypuklajace kwestie
spoleczne, w szczegolnosci rozwdj innowacyjny, rozwoj inkluzywny oraz rozwdj spoteczny
Wielkopolski oparty na zasobach materialnych i niematerialnych regionu.

Cel 1: Wzrost gospodarczy Wielkopolski bazujacy na wiedzy swoich mieszkancow:

1.1 Zwigkszenie innowacyjnos$ci i konkurencyjnosci gospodarki regionu.

1.2 Wzrost aktywnos$ci zawodowej 1 utrzymanie wysokiej jakosci zatrudnienia.

1.3 Wzrost i poprawa wykorzystania kapitatu ludzkiego na rynku pracy.

Cel 2: Rozwaj spoteczny Wielkopolski oparty na zasobach materialnych i niematerialnych
regionu:

2.1 Rozw¢j Wielkopolski §wiadomy demograficznie.

2.2 Przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniom.

2.3 Rozwdj kapitatu spotecznego i kulturowego regionu.

Cel 3: Rozwdj infrastruktury z poszanowaniem Srodowiska przyrodniczego
Wielkopolski:

3.1 Poprawa dostepnosci i spojnosci komunikacyjnej wojewodztwa.

3.2 Poprawa stanu oraz ochrona srodowiska przyrodniczego Wielkopolski.

3.3 Zwigkszenie bezpieczenstwa i1 efektywnosci energetycznej.

Cel 4: Wzrost skutecznosci Wielkopolskich instytucji i sprawnosci zarzadzania regionem:
4.1 Rozw@j zdolnosci zarzadczych 1 Swiadczenia ustug.

4.2 Wzmocnienie mechanizméw koordynacji i rozwoju.’

% Strategia Rozwoju Miasta Czarnkéw na lata 2015-2025

Strategia Rozwoju Miasta Czarnkow zostata opracowana w oparciu o perspektywe wizji
regionu w 2025 roku, podkreslajac jego specyfike 1 wskazujac na indywidualne rozwigzania,

odpowiednie dla jego charakterystyki, wyzwan 1 potrzeb.

5 https:/bip.umww.pl/artykuly/2826147/pliki/20200716181034_strategiawielkopolska2030uchwaaswwnrxvi28720.pdf
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Cel 1: Wykorzystanie waloréw miasta dla jego rozwoju gospodarczego:

1.1 Wspieranie rozwoju przedsigbiorczos$ci.

1.2 Promowanie potencjatu turystyczno- rekreacyjnego.

Cel 2: Wzrost poziomu zycia mieszkancow Czarnkowa:

2.1 Poprawa warunkow 1 jakosci ustug §wiadczonych przez instytucje ochrony zdrowia i po-
mocy spotecznej.

2.2 Poprawa warunkéw i jakos$ci edukacji publicznej oraz kultury fizycznej, w tym terendéw
rekreacyjnych i1 urzadzen sportowych.

2.3 Ochrona dziedzictwa kulturowego.

2.4 Poprawa bezpieczenstwa publicznego.

Cel 3: Poprawa stanu infrastruktury technicznej:

3.1 Zrownowazony rozwoj infrastruktury.

3.2 Wspieranie rozwoju mieszkalnictwa i tworzenie dogodnych warunkow zycia
mieszkancow.

3.3 Ochrona §rodowiska.

Cel 4: Wzmocnienie potencjalu administracji samorzadowe;j:

4.1 Wzrost dostepnosci 1 jakos$ci $wiadczenia ustug publicznych.

4.2 Kreowanie spoteczenstwa obywatelskiego.®

% Strategia rozwiazywania probleméw spolecznych w Powiecie Czarnkowsko-
Trzcianeckim na lata 2014-2023

Cel.1: Skuteczne wsparcie najbardziej potrzebujacych mieszkancow Powiatu:

1.1 Wyréownywanie szans zyciowych osob niepetnosprawnych.

1.2 Tworzenie warunkow do prawidtowego funkcjonowania systemu pieczy zast¢pczej oraz
wspieranie rozwoju rodzinnych form pieczy zastgpcze;j.

1.3 Uruchomienie systemu pomocy ofiarom i sprawcom przemocy w rodzinie.

1.4 Realizacja przez PCPR pozostalych zadan ustawowych.

Cel 2: Poprawa stanu zdrowia mieszkancow:

2.1 Poprawa dostepnosci i jako$ci opieki zdrowotnej na terenie powiatu/

2.2 Promocja zdrowia.

% https://czarnkow.pl/dokumenty-strategiczne.html
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2.3 Przeciwdziatanie uzaleznieniom.

Cel 3: Przeciwdzialanie bezrobociu:

3.1 Realizacja zadan publicznych stuzb zatrudnienia.

3.2 Wspieranie rozwoju przedsi¢biorczosci.

3.3 Wspierane adaptacji oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy.

3.4 Przeciwdziatanie i zapobieganie wykluczeniu spotecznemu wérdd osob pozostajacych bez
pracy.

3.5 Standaryzacja ustug §wiadczonych przez Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie.
Cel 4: Dobre przygotowanie absolwentéw szko6l powiatowych do startu zyciowego:
4.1 Poprawa bazy edukacji ponadgimnazjalne;j.

4.2 Adaptacja oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy.

4.3 Zwiekszenie efektywnosci kosztowej oéwiaty.’

"http://www.old.czarnkowsko-trzcianecki.pl/www.czarnkowsko-

trzcianecki.pl/asp/pliki/download 2014/strategia_pcpr_trzcianka przyjeta ostateczna_wersja_ 27.05.2014.pdf
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CHARAKTERYSTYKA GMINY

Informacje ogolne

Miasto Czarnkow jest gming miejska o powierzchni 10 km2, potozong w wojewodztwie
wielkopolskim, w powiecie czarnkowsko-trzcianeckim, na skraju Puszczy Noteckiej nad rzeka
Note¢. Jest siedzibg administracji samorzadowej- Starostwa Powiatowego, Urzedu Miasta
Czarnkéw 1 Urzedu Gminy Wiejskiej Czarnkdéw. W kierunku poéinocnym znajduje si¢ wickszy
osrodek miejski: Pita w odlegtosci ok. 35 km, Poznan - 70 km, Trzcianka - 23 km. Miasto
w stosunku do swojej wielkosci stanowi istotny osrodek przemystowy, turystyczny i kulturalny
regionu. Gmina Miasta Czarnkow jest aktywnym cztonkiem roznych zwigzkow, do ktérych
przynaleznos¢ dostarcza wymiernych korzySci na wielu plaszczyznach funkcjonowania.
Do najwazniejszych mozemy zaliczy¢: Stowarzyszenie Gmin i Powiatdéw Wielkopolski
(SGiPW), Stowarzyszenie Wielkopolski Osrodek Ksztatcenia i Studiow Samorzadowych
(WOKISS), Zwigzek Miast i Gmin Nadnoteckich, Wielkopolska Organizacja Turystyczna,

Czarnkowsko-Trzcianecka Lokalna Grupa Dzialania oraz Wspolpraca migdzynarodowa.

Rysunek 1. Polozenie Czarnkowa na tle powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego

Czarnkow

sz;-r}'ﬁkﬁw

Lubasz

Polajewo

Strona | 12



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata 2022 - 2030 - Miasto Czarnkow

Struktura demograficzna mieszkancow

Zgodnie z danymi GUS na dzien 31 grudnia 2020 r. miasto Czarnkéw liczyto
10 464 mieszkancoéw; z czego 51,72% stanowity kobiety (5 412), a 48,28% mezczyzni (5 052).
Wspoétczynnik feminizacji dla miasta Czarnkow wynosi 107 (na 100 mezczyzn przypada 107
kobiet). Biorgc pod uwage ostatnie lata mozna zauwazy¢, iz z kazdym rokiem liczba

mieszkancow stopniowo maleje.

Wykres 1. Podzial mieszkancow na plec- statystyki na rok 2020

Kobiety = Mezczyzni

48,28% 51.72%

Tabela 1. Liczba mieszkancow w latach 2015- 2020

Liczba mieszkancow 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Ogoélem; w tym: 11029 | 10896 | 10784 | 10 735 | 10 607 | 10 464
Kobiety 5670 | 5600 | 5538 | 5530 | 5458 | 5412
Mezczyzni 5359 | 5296 | 5246 | 5205 | 5149 | 5052

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

W 2020 roku w gminie miejskiej Czarnkoéw zarejestrowano 64 zameldowania w ruchu
wewnetrznym oraz 141 wymeldowan, w wyniku czego saldo migracji wewngtrznych
wynosi -77. W tym samym roku 2 osoby zameldowaly si¢ z zagranicy oraz zarejestrowano

1 wymeldowanie za granice - daje to saldo migracji zagranicznych wynoszace 1.

Miasto Czarnkoéw cechuje ujemny przyrost naturalny, ktory na koniec 2020 roku
wyniost- 46. Odpowiada to przyrostowi naturalnemu- 4,36 na 1000 mieszkancéw. Uscislajac,
w 2020 roku w gminie odnotowano 86 urodzen dzieci, w tym 36 dziewczynek 1 50 chtopcéw.
W tym samym czasie doszto do 132 zgondéw, co odpowiada 12,52 zgonom na 1000

mieszkancow.
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Tabela 2. Przyrost naturalny w latach 2015-2020

‘ 2015 ‘ 2016 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 2020

Przyrost naturalny, ogoélem w tym: 9 -21 -19 -29 -19 -46
Kobiety 2 -17 -3 -10 -1 -10
Megzczyzni 7 -4 -16 -19 -18 -36
Urodzenia zywe ogolem, w tym: 112 96 99 89 91 86
Kobiety 54 43 53 46 40 36
Mezczyzni 58 53 46 43 51 50
Zgony ogotem, w tym: 103 117 118 118 110 132
Kobiety 52 60 56 56 41 46
Megzczyzni 51 57 62 62 69 86

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS
57,60% mieszkancéw miasta Czarnkéw jest w wieku produkeyjnym, 17,00% w wieku

przedprodukcyjnym, a pozostate 25,40% w wieku poprodukcyjnym.

Wskaznik obcigzenia demograficznego osob w wieku nieprodukcyjnym na 100 osob

w wieku produkcyjnym dla miasta Czarnkéw jest rowny 73,7. Jest on wyzszy w porownaniu

do wojewddztwa wielkopolskiego (67,5) oraz do catego kraju (68,0).8

Wykres 2. Produkcyjne grupy wieku- statystyki na rok 2020

Poprodukcyjny

Produkcyjny

25,40%

Przedprodukcyjny 17,00%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

8 https://bdl.stat.gov.pl/BDL/dane/teryt/jednostka/3265
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Infrastruktura spoleczno- techniczna

Oswiata
Na terenie miasta Czarnkow dziatajg dwa przedszkola samorzadowe, przedszkole

niepubliczne oraz niepubliczny punkt przedszkolny:

e Przedszkole Miejskie nr 1 ,,Bajkowy Swiat”,
e Przedszkole Miejskie nr 2 im. Jana Brzechwy,
e Niepubliczne Przedszkole ,,Les$ne skrzaty”,

e Niepubliczny punkt przedszkolny ,,Przystan Elfow”.

W roku 2020 w Czarnkowie mieScily si¢ 4 przedszkola, w ktorych do 24 oddziatow
uczeszcezato 484 dzieci. Mozna zatem stwierdzié, iz na terenie gminy miasta Czarnkow mamy

do czynienia z dobra dostgpnoscia do infrastruktury przedszkolne;.

Tabela 3. Placowki wychowania przedszkolnego na terenie gminy

2018 2019 2020
4 4 4
Oddziaty 20 23 24
Dzieci w placowkach wychowania przedszkolnego 470 487 434

Zrédlo: GUS

Na terenie miasta Czarnkéw funkcjonuja dwa zlobki niepubliczne:

- Niepubliczny Ztobek Montessori Mate Stopki z liczbg miejsc dla 25 dzieci,
- Niepubliczne Przedszkole i Ztobek “Przystan Elfow” z liczbg miejsc dla 26 dzieci.

Na terenie miasta Czarnkow funkcjonuja dwie publiczne szkoly podstawowe oraz prywatna

szkola podstawowa o uprawnieniach szkotly publiczne;:

- Szkota Podstawowa Nr 1 im. Henryka Sienkiewicza w Czarnkowie,
- Szkota Podstawowa Nr 2 im. Janusza Korczaka w Czarnkowie,

- Szkota Podstawowa w Prywatnym Zespole Szkot w Czarnkowie.
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Tabela 4. Szkoly podstawowe na terenie gminy

2017 2018 ‘ 2019 2020
Szkoly podstawowe 3 3 3 3
(w tym szkota prywatna)
Uczniowie szk6ét podstawowych 969 1104 1099 1122
Zrédto: GUS

W roku 2020 w mie$cie Czarnkéw funkcjonowaly trzy szkoly ponadpodstawowe:

dwie prowadzone przez samorzad powiatowy:

Zespot Szkot im. Jozefa Nojego w Czarnkowie; w sktad ktorego wchodza:

- Technikum (Technik reklamy, Technik logistyk, Technik ekonomista, technik
handlowiec, Technik informatyk, Technik mechatronik, Technik Zzywienia i ustug
gastronomicznych),

- Branzowa Szkota I Stopnia (Klasa Patronacka w zawodzie mechanik operator maszyn
do produkcji drzewnej, stolarz, S$lusarz, -elektryk, oddzialy wielozawodowe
dla mlodocianych pracownikoéw w zawodach: kucharz, §lusarz, fryzjer oraz rolnik),

- Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych,

- Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe (kwalifikacje w zawodzie technik administracji,
technik ustug kosmetycznych, technik handlowiec, technik rachunkowosci oraz technik
spedytor).

Liceum Ogolnoksztatcace im. Janka z Czarnkowa w Czarnkowie,

oraz jedna niepubliczna:

Prywatny Zespot Szkot w Czarnkowie; w sktad ktorego wchodza:
- Technikum Rolnicze,

- Technikum Reklamy,

- Technikum Logistyczne,

- Technikum Hodowli Koni,

- Liceum Ogo6lnoksztatcace,

- Branzowa Szkota I Stopnia,

- Liceum dla Dorostych.
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Opieka Zdrowotna

Na terenie miasta dzialaja publiczne i niepubliczne (prywatne) podmioty opieki
zdrowotnej. Gtownym $wiadczeniodawcg opieki publicznej jest Zespot Zakladow Opieki
Zdrowotnej. W sktad Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie wchodza

nastepujace jednostki organizacyjne:

1. Szpital Powiatowy,
2. Oddziat Ratownictwa Medycznego,
3. Zespo6l Poradni Specjalistycznych.

Oddzialy szpitala:

J izba przyjec,

J oddziat anestezjologii i intensywnej terapii,

J oddziat chirurgii ogélnej z pododdzialem chirurgii urazowo-ortopedyczne;j,
. oddziat ginekologiczno-potozniczy,

. oddzial neonatologiczny,

. oddziat chorob wewnetrznych,

o oddziat pediatryczny,
o blok operacyjny,

o zespot ratownictwa medycznego.
Poradnie z Zespolu Zakladow Opieki Zdrowotne;j:

. Poradnia Chirurgii Ogolne;,

. Poradnia Kardiologiczna,

o Poradnia Urologiczna,

o Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,
o Poradnia Ginekologiczno-Poloznicza,

. Poradnia Dermatologiczna,

. Poradnia Choréb Phuc 1 Gruzlicy,
. Poradnia Otolaryngologiczna,
° Poradnia Leczenia Bolu,

J Chirurgii Ogoélne;.
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Mieszkancy Czarnkowa maja mozliwo$¢ korzystania rowniez z pomocy medycznej

w licznych gabinetach i przychodniach lekarskich tj. medycyny rodzinnej, specjalistyczne;j

praktyki chirurgicznej, potozniczo-ginekologicznych, psychologicznych, okulistycznych

1 stomatologicznych m.in.:

»Wen- Vita” Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne;,

Przychodnia Lekarska ,,Pola-Med.” Apolonia Wyszynska,

,»Pro Familia”. Przychodnia lekarska,

»Medicus”. Poradnia medycyny rodzinnej. Bolzan Mirostaw,

Gabinet Lekarski Krystyna Rozek Niemiec,

Przychodnia Lekarska Grazyna Pacek,

Indywidulana Specjalistyczna Chirurgiczna Praktyka Lekarska Maciej Niemiec,
Med- Gin Specjalistyczny Gabinet Ginekologiczno-Potozniczy Amanuel Solomon,
Specjalistyczny Gabinet Okulistyczny Dorota Oparowska-Pluta,

Gabinet Psychologiczny "Przestrzen" - Kamila Bednarek,

Specjalistyczna Poradnia Psychiatryczna Dorota Wozniakowska,

Gabinet psychologiczny. Wiestawa Stupczynska,

Przychodnia Stomatologiczna. Grzegorz Pawtowski,

Poradnia Stomatologiczna S.C Monika Loba, Sebastian Loba,

Gabinet Stomatologiczny Ewa Bochenska-Kujawinska,

,Uni-Med.” Gabinet Stomatologiczny Magdalena Romanowska,

Prywatny Gabinet Stomatologiczny Antecka-Klera Matgorzata,

Prywatne Laboratorium Protetyczne. Barbara Olkusnik,

Gabinet Stomatologiczno — Ortodontyczny. Krystyna Tylewska-Piasecka,

Specjalistyczny Gabinet Stomatologiczny Andrzej Piasecki.

Na terenie miasta Czarnkow dziata 8 aptek, w ktorych pracuje 16 magistrow farmacji.

W roku 2020 udzielono tacznie 134 340 porad w ramach ambulatoryjne; opieki

zdrowotnej oraz 99 549 porad w ramach opieki podstawowe;j.’

9 https://bdl.stat.gov.pl/BDL/dane/teryt/kategoria/3265
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Bezpieczenstwo

Glowne zadania w zakresie ochrony bezpieczenstwa mieszkancOw oraz utrzymania
porzadku publicznego realizuje Komenda Powiatowa Policji Czarnkow oraz Straz Miejska
w Czarnkowie. Za bezpieczenstwo przeciwpozarowe na terenie miasta Czarnkéw i calego
powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego odpowiada Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy

Pozarnej w Czarnkowie.

Z danych przedstawionych przez Policj¢ wynika, iz 2021 roku wzrosta liczba oséb

zatrzymanych do wytrzezwienia w porownaniu do roku poprzedniego.

Tabela 5. Liczba interwencji zwigzanych z naduzywaniem alkoholu w latach 2018-2021

2018 2019 2020 2021

Prowadzenie pojazdéw na drodze publiczne;j 16 20 13 19
w stanie nietrzezwosci

Osoby zatrzymane do wytrzezwienia ogotem 472 452 258 18
Osoby nieletnie zatrzymane do wytrzezwienia 0 0 0 0

Zrédto: Komenda Powiatowa Policji w Czarnkowie

Najczestszym przestgpstwem na terenie miasta Czarnkoéw byta kradziez mienia. W 2020
roku mozemy zaobserwowa¢ wzrost takich incydentéw, ktéry utrzymuje si¢ takze

w 2021 roku.

Tabela 6. Przestgpstwa na terenie gminy

Przestepstwa na terenie gminy ‘ 2018 2019 2020 ‘ 2021
Kradziez z wlamaniem 14 17 8 8
Fizyczne 1 psychiczne zngcanie si¢ nad 4 10 4 2
rodzing

Pobicie 0 2 0 1
Uszkodzenie mienia 2 4 7 10
Kradziez mienia 12 12 21 20
Kradziez pieniedzy wraz z dokumentami 0 0 1 1

Zrédlo: Komenda Powiatowa Policji w Czarnkowie

Artykul KK Kwalifikacja prawna wszczetych / stwierdzonych / zakonczonych:
= 2018 np.:
Zngcanie si¢ nad rodzing -4 /4 / 4
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Grozba karalna-1/1/1

Rozpijanie maloletniego-0/0/0

Uchylanie si¢ od ptacenia alimentow - 27 /27 / 27
= 2019 np.:

Zngcanie si¢ nad rodzing - 10/ 10/ 10

Grozba karalna-2/2/2

Rozpijanie maloletniego-0/0/0

Uchylanie si¢ od ptacenia alimentow - 20 /20 / 20
= 2020 np.:

Zngcanie si¢ nad rodzing -4 /4 / 4

Grozba karalna-0/0/0

Rozpijanie maloletniego-0/0/0

Uchylanie si¢ od ptacenia alimentéw - 15/ 15/ 15
e 2021 np.:

Znecanie si¢ nad rodzing -2 /2 /2

Grozba karalna-2/2/2

Rozpijanie maloletniego-0/0/0

Uchylanie si¢ od ptacenia alimentéw - 31 /31 /31

W zwiazku z procedura ..Niebieskie Karty”:

= 2018 wszczecie procedur - 9
= 2019 wszczecie procedur - 17
= 2020 wszczgcie procedur - 13

= 2021 wszczgcie procedur - 14

W 2020 roku w miescie Czarnkow stwierdzono szacunkowo (w oparciu o dane
powiatowe) 138 przestepstw. Oznacza to, ze na kazdych 1000 mieszkancoéw odnotowano 13,11
przestepstw. Jest to warto$¢ znacznie mniejsza od wartosci dla wojewddztwa wielkopolskiego

oraz znacznie mniejsza od $redniej dla catej Polski.

Wskaznik wykrywalno$ci sprawcow przestepstw dla wszystkich przestepstw ogotem
w gminie Czarnkéw wynosi 84,80% 1 jest znacznie wigkszy od wskaznika wykrywalnosci dla
wojewodztwa wielkopolskiego oraz znacznie wiekszy od wskaznika dla catej Polski.

W przeliczeniu na 1000 mieszkancow gminy miasta Czarnkow najwigcej stwierdzono

przestgpstw o charakterze kryminalnym - 8,97 (wykrywalno$¢ 82%) oraz przeciwko
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mieniu - 5,00 (wykrywalnos¢ 63%). W dalszej kolejnosci odnotowano przestepstwa
o charakterze gospodarczym - 3,93 (90%), drogowe - 1,84 100%) oraz przeciwko zyciu
i zdrowiu - 0,33 (96%).

Analizujgc szczegétowe dane mozna zauwazyC, iz w roku 2020 ogdlna liczba
odnotowanych przestepstw na terenie gminy miasta Czarnkow zmalata w stosunku
do roku poprzedniego. Na terenie gminy miasta Czarnkow na przestrzeni ostatnich lat

najczesciej dochodzi do przestepstw o charakterze kryminalnym.

Tabela 7. Przestgpstwa odnotowane na terenie gminy w latach 2015-2020

‘ 2015 ‘ 2016 2017 ‘ 2018 ‘ 2019 2020

Ogolem 121 130 135 143 148 138
Kryminalne 75 83 90 95 97 94
Przeciwko mieniu 48 49 51 47 59 52
Drogowe 22 24 24 22 20 19
Gospodarcze 16 16 15 20 20 17
Przeciwko zyciu i zdrowiu 4 5 5 4 5 4

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS
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Kultura i sport

Instytucjami odpowiedzialnymi za dziatalno$¢ kulturalng na terenie gminy miasta
Czarnkéw jest Miejskie Centrum Kultury w sktad ktorego wchodzi: Miejska Biblioteka
Publiczna, Muzeum Ziemi Czarnkowskiej, kino ,.Swiatowid” oraz redakcja tygodnika
powiatowego ,,Nadnoteckie Echa”.

Celem dziatalnosci Miejskiego Centrum Kultury jest prowadzenie wielokierunkowej
dziatalno$ci rozwijajacej 1 zaspokajajacej potrzeby kulturalne mieszkancow oraz
upowszechnianie i1 promowanie kultury lokalnej. Baza do wielostronnej dziatalnosci
Czarnkowskiego Domu Kultury sa przede wszystkim plenery: amfiteatr w Parku Staszica
i tazienki Czarnkowskie nad Notecia oraz dwa budynki przy ul. Kosciuszki,
w ktorych znajduja sie:

e sala kinowo- widowiskowa,

e sala towarzyska,

e sala wystawowa (galeria ,,Pieciu”),
e pracownia plastyczna,

e sala muzyczna,

e sala klubowa,

e sala konferencyjna.

Jednostki wchodzace w sktad Miejskiego Centrum Kultury realizujg wiele
réznorodnych warsztatow dla roéznych grup wiekowych. Prowadza zajecia artystyczne,
plastyczne, muzyczne, teatralne i1 taneczne. Jednostka wspolpracuje z organizacjami
pozarzadowymi, wspiera inicjatywy spoteczne, kulturalne i1 edukacyjne. MCK wspiera
amatorski 1 profesjonalny ruch artystyczny oraz organizuje wigkszos¢ imprez

1 wydarzen w Czarnkowie.

Grupy dzialajace przy MCK :

e Chor meski "Harmonia",

e Czarnkowska Orkiestra Deta,

e Pa-Marsze "Magdalenki",

e Zespoly taneczne- Grupa Tip — Top, Grupa Entliczek Pentliczek, Grupa
Abrakadabra i Grupa Hocus Pocus,

e Warsztaty wokalne,

e Studio piosenki,
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e Koliko plastyczne,

e Zajecia z rytmiki,

e Dyskusyjny Klub Filmowy,

¢ Godzina z gitara,

e Rowerowa Sekcja Turystyczna,
e Zwiazek Artystow Plastykow,
e Sekcja Brydzowa,

e Teatr "TU".!

Mieszkancy Czarnkowa maja mozliwo$¢ uczestnictwa w bardzo bogatej ofercie
réznorodnych przedsigwzig¢ kulturalnych. Najwiekszym zainteresowaniem ciesza si¢
plenerowe wydarzenia w czasie organizowanych Dni Ziemi Czarnkowskiej oraz Dnia
Spieczonego Blizniaka- ogolnopolskiego spotkania bliznigt. Inne wazne wydarzenia
organizowane cyklicznie przez MCK to m.in.: Final Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy,
Rodzinne Rajdy Rowerowe "Soboty na dwoch kotkach", Rajd "Po kwiat paproci"”, Europejski
dzien bez samochodu, Rajd "Po Marcinowego rogala", Ogdlnopolski Tydzien Czytania
Dzieciom, Zaduszki Jazzowe, Wakacje z kultura, Grzybobranki Liryczne, Salon Wielkopolski,
"Urodzaj na dziewczynki z zapalkami" - akcja charytatywna, Kiermasz Bozonarodzeniowy

oraz liczne turnieje szachowe, brydzowe, wystawy 1 konkursy plastyczne.

Miejska Biblioteka Publiczna z Oddzialem Dziecigcym znajduje si¢ na ul. Wronieckiej
1 posiada dwie filie na Osiedlu Parkowym oraz Placu Wolnosci. Biblioteka organizuje liczne
wydarzenia m.in.: spotkania autorskie, lekcje biblioteczne, konkursy i spotkania cykliczne t;.
Akademia Sprawnych Rak, Bibliomoliki, Bajkownica, Dyskusyjny Klub Ksigzki, Klub
Przyjaciot Biblioteki, Podwieczorki z ksigzka oraz Maglownica. Biblioteka zgodnie z danymi
GUS na rok 2020 posiadata ksiggozbior liczacy 52 228 wolumindéw. W ciggu roku z biblioteki
skorzystato tacznie 1 559 czytelnikow, odnotowano 47 430 wypozyczonych ksiggozbiorow

na Zewna}trz.11

Kino ,.Swiatowid” posiada 242 fotele oraz 2 miejsca dla os6b niepetnosprawnych,

klimatyzowang salg, mozliwos¢ wyswietlania filmow w 2D 1 3D, w jakosci 2K 1 mozliwoscig

10 https://mck.czarnkow.pl/

' https://mbp.czarnkow.pl/
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rozbudowy do 4 K oraz w systemie HFR- 48 fps, a takze mozliwo$¢ organizacji koncertow,
spektakli, konferencji 1 szkolen, dzigki pelnej i1 nowoczesnej technice estradowej

i konferencyjnej.!?

Muzeum Ziemi Czarnkowskiej znajduje si¢ w budynku, z konca XIX wieku, w ktorym
niegdys byla szkota katolicka. Jeszcze w okresie dwudziestolecia mi¢dzywojennego
spotecznos¢ Czarnkowa starata si¢ utworzy¢ Muzeum. Jednak udato si¢ to dopiero w 1998
roku. Zbiory muzealne gromadzone sa w trzech dziatach: artystyczno-historycznym,
archeologicznym oraz etnograficznym.

Wystawa gtowna z dziejow Czarnkowa prezentuje histori¢ miasta od czasow gdy
Czarnkéw byt grodem az po lata 30te XX w. Na sali wystaw czasowych organizowane
sa ekspozycje réznotematyczne. Organizowane wernisaze, spotkania autorskie i zajecia dla
mtodziezy o charakterze warsztatowym. Przy Muzeum dziataja: Towarzystwo Mito$nikow
Historii Czarnkowa, Towarzystwo Pamigci Powstania Wielkopolskiego oraz Grupa

Rekonstrukeji Historycznej Jazwiec.

Redakcja tygodnika powiatowego ,Nadnoteckie Echa” ktéorego miesci sie
w Czarnkowskim Domu Kultury. Czasopismo to ukazuje si¢ na Ziemi Czarnkowskiej od 15
stycznia 1991. ,Nadnoteckie Echa” w styczniu 2021 roku obchodzily jubileusz 30-lecia
obecno$ci na rynku. Obecnie ukazuja si¢ w nakladzie 1500 egzemplarzy. Tygodnik
dokumentuje zycie spoteczno- kulturalne miasta i powiatu. Kolportaz prowadzony jest przez

Ruch (52 punkty na terenie powiatu) oraz transportem wiasnym.'?

'2 http://kino.czarnkow.pl/

13 http://www.bip.czarnkow.pl/raport-o-stanie-gminy.html
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Dzialalnos$¢ kulturalng w roku 2020 naznaczyta panujaca pandemia stad tez nie odbylto
si¢ wiele wczes$niej zaplanowanych imprez, spotkan czy wystaw. W 2020 r. na terenie miasta
Czarnkow zorganizowano ogdtem 62 imprezy kulturalne, w ktorych wzigto udziat tacznie
3 970 oséb.

Tabela 8. Imprezy kulturalne na terenie miasta Czarnkow w roku 2020

Forma wydarzenia Hos¢ ‘ Liczba uczestnikow
Wystawy 7 150
Prelekcje, spotkania, wyklady 3 550
Koncerty 7 1100
Konkursy 3 80

Pokazy teatralne 2 600
Konferencje 3 220
Interdyscyplinarne 7 850
Warsztaty 3 70

Inne 27 350

Na terenie miasta Czarnkow dziala Osrodek Sportu i Rekreacji. Posiada atrakcyjna
oferte sportowo- rekreacyjng oraz odpowiednig baz¢ sportowa. Organizuje imprezy sportowe,
m.in.: mecze, turnieje, zawody lekkoatletyczne, zawody ptywackie, festyny, wyscigi kolarskie,
zabawy taneczne, a takze pokazy sportowe i zrecznosciowe. Odbywaja si¢ tu rowniez festyny
promujace miasto jak np. ,,Swicto Noteci”, ferie dla dzieci i mlodziezy, ligowe rozgrywki
halowe, zajecia Aqua fitness, Aqua Aerobic oraz zaj¢cia szkotki ptywackiej przy kompleksie

basenowym.

Obiekty Sportowe administrowane przez OSiR:

e Boisko pilkarskie pelnowymiarowe posiadajace trybuny dla 2 000 osob,
czterotorowg biezni¢ zuzlowa oraz biezni¢ do skoku w dal,

e Boisko treningowe,

e Basen odkryty,

e Boisko do pitki plazowej,

e Boisko do koszykowk,

e Boisko do gier malych, w jego wktad wchodzg boisko do pitki recznej, boisko
do siatkoéwki 1 tenisa ziemnego oraz boisko do koszykowki,

e Ogrodek Jordanowski z placem zabaw dla dzieci,
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e Rampa wrotkarska,

e Stoty ogrodowe do gry w szachy i tenisa,

e Lodowisko miejskie,

e ORLIK,

e Przystan wodna — MARINA gdzie mozna wypozyczy¢ kajaki i rowery wodne,

o Kompleks sitowni zewng¢trzne;j.

Przy SP2 w Czarnkowie funkcjonuje hala sportowo- widowiskowa, w ktorej znajduje
si¢ boisko z wyposazeniem do siatkowki, koszykowki, pitki recznej, pitki noznej halowe;,

tenisa oraz sitfownia z wyposazeniem w stanowiska dla 30 oséb.

W miescie dzialaja takze kluby sportowe i stowarzyszenia:
. MKS Note¢ Czarnkow,

° UKS ,,Jedynka”,

. Ognisko TKKF "Natecz",

. Klub Karate Shotokan,

. Klub Tenisa Stotowego ,,Notec”,

. Klub Sportowy Akademia Pilkarska Reissa,

. Kurkowe Bractwo Strzeleckie w Czarnkowie,

. Polski Zwiagzek Wedkarski Koto ,,STEICO”,
. Polski Zwigzek Wedkarski Koto PZW "NALECZ",

. Polski Zwigzek Wedkarski, Koto Miejskie,
. Rowerowa Sekcja Turystyczna,
. Stowarzyszenie Mitosnikow Brydza "Dama Pik.
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Turystyka i rekreacja

Czarnkéw to miasto potozone na skraju Pojezierza Chodzieskiego, Kotliny Gorzowskiej
1 Doliny Noteci ws$réd morenowych wzgodrz, ktore wyrzezbit cofajacy si¢ ladolod. Z tego
powodu rejon ten nazywany bywa Szwajcarig Czarnkowska. Na poinoc i zachod ciagna sie faki
nadnoteckie zalegajace ptaska doline rzeki, natomiast na potludniu i wschodzie wzgorze
morenowe. W odlegtosci kilkunastu kilometréw rozciagaja si¢ jeziora charakteryzujace
si¢ czysta woda 1 bogactwem ryb. Miasto otacza bogata ro$linno$¢ z wielkimi obszarami

lesnymi. Cisza i $wieze powietrze sprzyja pieszym wedrowka, towiectwu i grzybobraniu.

Atrakcje turystyczne miasta Czarnkow:

e Taras widokowy z ktérego mozna podziwia¢ wspaniatg panorame¢ Czarnkowa i okolic.
Taras widokowy wyposazony jest w wygodne taweczki, zadaszenie z stotem do gry
w szachy i warcaby,

e Pomnik na cmentarzu komunalnym ku czci polegltych zohierzy radzieckich,

e Zabytkowy budynek browaru z 1871,

e Odrestaurowany czolg z okresu II Wojny Swiatowej,

e Skocznia narciarska, ktora powstata w czynie spotecznym w 1963 roku, na szczycie
skoczni znajduje si¢ tzw. Grzybek (drewniana budowla w postaci grzybka) z ktoérego
roztacza si¢ malowniczy widok na Czarnkow,

e Przystah wodna (Marina Czarnkow).

Sercem miasta Czarnkéw jest rynek, ktorego ozdoba jest zespdt nowoczesnych fontann
podswietlanych po zmroku réznobarwnymi §wiatlami. Na rynku znajduja si¢ najwazniejsze
obiekty dziedzictwa kulturowego, ktére zostaly wpisane do rejestru zabytkow 1 ujete

w wojewddzkiej ewidencji zabytkow:

e Ratusz z 4. ¢wierci XIX wieku - siedziba wladz miasta,
e Poznogotycki ko$ciot parafialny pw. §w. Marii Magdaleny, ktéry jest jednym
z cenniejszych zabytkow sakralnych na terenie Wielkopolski,
e Budynek Starostwa Powiatowego z okoto 1910 roku,
e Most na Noteci. Przgsto dawnego mostu Fordonskiego,
e Browar oraz biuro browaru z konca XIX wieku,
e Dworek Swiniarskich z 2 pot. XVIII wieku,
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e Dworek Jeskego z 2 potowy XIX wieku - wlasciciela tartaku 1 mtyn,

e Kamienica Gorczynskich z konca XIX wieku,

e Kamienica Débelinga z 1905 roku,

e Budynek Poczty Polskiej z 1893 roku,

e Dawny budynek Urzgdu Pocztowego,

e Kamienica Herty i Ottona Lendt z poczatku XX wieku,

e Budynek z 1900 roku - dawna siedziba Komisariatu Strazy Granicznej,

e Dawna Willa Hellmutha von Bethe z poczatku XX wieku,

e Budynek dworca kolejowego PKP z 1911 roku,

e Zespot Gazowni Miejskiej: byta piecownia oraz budynek administracyjny przy gazowni
z 1900 - 1902 roku,

e Szpital Powiatowy z 1895 roku,

e Kamienica z okoto 1906 roku,

e Kamienica z 1892 roku,

e Kamienica Carla Fabiana z poczatku XX wieku,

e Secesyjna kamienica z poczatku XX wieku,

e Kamienica z okoto 1900 roku,

e Dawna Drogeria pod Lwem Jana Grupinskiego,

e Secesyjna kamienica z 1908 roku,

e Klasycystyczna kamienica z okoto 1840 roku.

Baza noclegowa miasta Czarnkow:

- Kompleks ,,Czarna Hanka”,
- Dom goscinny ,,Marinero”,
- Apartament ,,Strumyk”,

- Apartament ,,Zacisze”,

- Hotel ,,Lidia”.
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Rynek pracy

Zgodnie z danymi GUS na koniec roku 2020, w mie$cie Czarnkéw ogoélem pracowato
4 682 osob, w tym 44,36% wszystkich pracujacych ogoélem stanowia kobiety, a 55,64%
me¢zczyzni. Na przestrzeni lat 2017- 2020 liczba oséb pracujacych ogotem zmalata, a w 2020

roku zanotowana jest najnizsza liczba oséb pracujacych.

Tabela 9. Liczba 0sob pracujgcych w miescie Czarnkow w latach 2017-2020
Liczba oséb pracujacych w gminie

Pracujacy ogolem; w tym: 4780 4 893 4 884 4 682
Kobiety 2149 2212 2165 2077
Megzczyzni 2631 2 681 2719 2 605

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

W roku 2020 widoczny jest ogdlny wzrost udzialu bezrobotnych zarejestrowanych
w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym. Wzrost w 2020 roku zaobserwowa¢ mozna

zar6wno u me¢zcezyzn i kobiet.

Wykres 3. Udzial zarejestrowanych osob bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym
w latach 2017-2020

3,50%
3,00%
2,50%
2,00%
- /

1,00%

0,50%

0,00%
2017 2018 2019 2020

e (golem Kobiety e MezczyZzni

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS
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Gospodarka

W Czarnkowie w roku 2020 w rejestrze REGON zarejestrowane byto 1 173 podmioty
gospodarki narodowej, z czego 903 stanowily osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢
gospodarczg. W tymze roku zarejestrowano 53 nowe podmioty, a 44 podmioty zostaly
wyrejestrowane. Wedlug danych z rejestru REGON wsréd podmiotéw posiadajacych
osobowos$¢ prawng w Czarnkowie najwigcej (64) jest stanowiacych spotki cywilne. Analizujac
rejestr pod katem  liczby  zatrudnionych  pracownikow  mozna  stwierdzié,
ze najwiecej (1 106) jest mikro-przedsigbiorstw, zatrudniajacych 0 - 9 pracownikow. 0,8% (9)
podmiotéw jako rodzaj dziatalnosci deklarowalo rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo,
jako przemyst i budownictwo swoj rodzaj dziatalnosci deklarowato 24,2% (284) podmiotow,
a 75,0% (880) podmiotow w rejestrze zakwalifikowana jest jako pozostata dziatalnos¢. Wsrod
osob fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza w Czarnkowie najczescie)
deklarowanymi rodzajami przewazajacej dzialalnosci sa Handel hurtowy i detaliczny; naprawa

pojazdéw samochodowych, wlaczajac motocykle (25.0%) oraz Budownictwo (16.3%).

Na przestrzeni ostatnich lat mozna zaobserwowaé wzrost ogolnej liczby

zarejestrowanych podmiotow.

Wykres 4. Podmioty gospodarcze w rejestrze REGON w latach 2017-2020

Ogotem Nowo zarejestrowane Wyrejestrowane
1163 1152 1170 1173
81 93 84 85 96 73 53 44
2017 2018 2019 2020

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Na podstawie powyzszych danych mozna wnioskowa¢, 1z warunki do prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej sa sprzyjajace, a dzialania gminy w zakresie wspierania i rozwoju

przedsigbiorczo$ci przyczyniaja si¢ do poprawy stanu gospodarki lokalne;j.
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DIAGNOZA ISTNIEJACYCH PROBLEMOW SPOLECZNYCH
NA TERENIE MIASTA CZARNKOW
Problemy w obszarze pomocy spolecznej

Zgodnie z art. 2. 1. Ustawy o pomocy spotecznej, pomoc spoteczna jest instytucja
polityki spotecznej panstwa, majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie
trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokona¢, wykorzystujgc wtasne

uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Zgodnie z Art. 3. w/w ustawy Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach
zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka. Zadaniem pomocy spotecznej jest zapobieganie
sytuacjom, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1, przez podejmowanie dzialan zmierzajacych
do zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem. Rodzaj,
forma 1 rozmiar §wiadczenia powinny by¢ odpowiednie do okoliczno$ci uzasadniajacych
udzielenie pomocy. Potrzeby oséb i1 rodzin korzystajacych z pomocy powinny zostaé

uwzglednione, jezeli odpowiadajg celom i mieszcza si¢ w mozliwo$ciach pomocy spoteczne;j.
MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W CZARNKOWIE

Zadania pomocy spotecznej w gminie miejskiej Czarnkéw wykonuje Miejski Osrodek

Pomocy Spotecznej w Czarnkowie.

Swiadczenia z pomocy spolecznej przyznawane przez MOPS w Czarnkowie:

o Swiadczenia pieniezne:
- zasitek staty,
- zasitek okresowy,
- zasitek celowy,

- specjalny zasitek celowy.

o Swiadczenia niepieniezne:
- praca socjalna,
- bilet kredytowany,
- sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,

- sktadki na ubezpieczenie spoteczne,
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- sprawienie pogrzebu,

- poradnictwo specjalistyczne,
- schronienie,

- positek,

- ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania.

Osobom samotnym, ktore z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja
pomocy innych osdb, a sg jej pozbawione, przystuguje pomoc w formie ustug opiekunczych.
Ustugi opiekuncze moga by¢ przyznane réwniez osobom, ktore wymagaja pomocy innych
0sOb, a rodzina nie moze takiej pomocy zapewni¢. Ushugi opiekuncze obejmuja pomoc
w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecang przez lekarza

pielegnacje oraz w miare mozliwosci rowniez zapewnienie kontaktow z otoczeniem. '

KADRA I DZIALY MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W CZARNKOWIE:
1) Kierownik
2) Pracownicy socjalni
3) Asystenci rodziny
4) Swiadczenia rodzinne
5) Fundusz alimentacyjny
6) Program ,,Czyste powietrze”

7) Ksiggowos¢ 1 kadry

Przy Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Czarnkowie od 2009 roku dziata
Centrum Wolontariatu ktéry realizuje liczne zadania na rzecz spolecznosci lokalnej przy
wsparciu wolontariuszy. Wolontariusze to uczniowie szkot powiatu czarnkowsko -
trzcianeckiego, seniorzy z Czarnkowa, a takze gminy Czarnkow 1 Lubasz. Wolontariuszem
moze by¢ kazdy, w kazdej dziedzinie zycia spotecznego, wszedzie tam, gdzie pomoc jest

potrzebna.

14 hitps://mops.czarnkow.pl/pomoc-spoleczna.html
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Z danych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czarnkowie wynika, iz ogdlna

liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen zwigkszyla si¢ w 2021 roku w poréwnaniu do lat

poprzednich.

Tabela 10. Rzeczywista liczba rodzin i 0sob objetych pomocg spoleczng

2018 2019 2020 2021
Rodziny korzystajace ze swiadczen MOPS 286 279 274 306
Liczba os6b w rodzinach 583 577 529 377
Rodziny korzystajace ze swiadczen z powodu 29 32 31 31
problemow uzaleznien

Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Czarnkowie

Najczestsza formg udzielanej pomocy przez MOPS w 2020 roku byly $wiadczenia
niepieni¢zne gtdéwnie w postaci positkow. Inng wazng pomocg udzielang przez MOPS byta
praca socjalna. Praca socjalna jest to dzialalno$¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom
irodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w srodowisku. Praca
socjalna prowadzona jest z osobami i rodzinami w celu rozwigzania lub wzmocnienia
aktywno$ci samodzielnosci zyciowej. Prowadzona jest rOwniez ze spotecznos$cig lokalng w celu
zapewnienia wspotpracy oraz koordynacji dziatan instytucji i organizacji istotnych dla
zaspokojenia potrzeb cztonkéw spotecznosci. W ramach pracy socjalnej pracownicy socjalni
$wiadczg pomoc w uzyskaniu réznych $wiadczen miedzy innymi: $wiadczen emerytalno-
rentowych $wiadczenia uzupetniajacego, Swiadczen rodzinnych, pisania wnioskow itp.

Wiele osob korzysta rowniez ze $wiadczen pieni¢znych.

Tabela 11. Rodzaje pomocy udzielanej przez MOPS
Rodzaje pomocy udzielanej przez MOPS

2018 2019 2020 2021

Rodziny

Swiadczenia pienigzne

Swiadczenia niepieniezne ogdtem, w tym: 275 304 256 265
- positki 127 138 115 243
Pomoc udzielana w postaci pracy socjalnej brak brak 253 25
ogotem: danych | danych

Ustugi opiekuncze ogotem, w tym: 30 42 29 28
- specjalistyczne 20 25 24 22
Odptatno$¢ za pobyt w domu pomocy 20 14 22 25
spolecznej

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Czarnkowie
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W roku 2021 najczestszym powodem udzielania pomocy spotecznej byto ubdstwo,

a kolejno dhugotrwata choroba i niepetnosprawnos¢.

Tabela 12. Powody przyznawania pomocy spotecznej

Powod trudnej sytuacji zyciowej 2018 2019 2020 2021

Rodziny
niepelnosprawnos¢ 84 82 81 84
bezrobocie 146 135 126 75
osoby dotknigte kleskg zywiotowsa 0 0 0 0
ubostwo 185 172 162 151
bezradnos$¢ opiekunczo - wychowawcza 20 23 28 33
dlugotrwala choroba 96 110 104 114
przemoc w rodzinie 0 7 4 2
potrzeba ochrony macierzynstwa, w tym: 23 24 15 22
- wielodzietno$¢ 5 9 6 9
alkoholizm 25 28 27 31
trudno$¢ w przystosowaniu do zycia po 6 7 4 5
opuszczeniu Zaktadu Karnego

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Czarnkowie.

Tabela 13. Struktura odbiorcow pomocy spotecznej ze wzgledu na aktywnosé zawodowq

Struktura odbiorcow pomocy 2018 rok 2019 rok 2020 rok 2021 rok
spolecznej ze wzgledu na

aktywnos¢ zawodowa

pracuje 15 16 13 17
pracuje dorywczo 9 12 12 10
nie pracuje 147 150 140 130
studiuje 0 1 0 0
na rencie 17 21 15 10
na emeryturze 27 25 25 30
na zasitku dla bezrobotnych 3 4 3 4
bezrobotny, bez prawa do zasitku 72 61 74 80
Inne: 86 71 78 60
- niepetnosprawnos¢

- alkoholizm

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Czarnkowie
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Zgodnie z danymi GUS w 2020 roku ze §wiadczen rodzinnych korzystato 214 rodzin,
w ktorych pomoca objeto tacznie 448 dzieci. Na przestrzeni lat 2018-2020 liczba rodzin

korzystajacych ze §wiadczen rodzinnych zmalata.

Tabela 14. Korzystajqgcy ze swiadczen rodzinnych w latach 2018-2020
Korzystajacy ze Swiadczen 2018 2019 2020

Swiadczenia rodzinne:
- rodziny 301 279 214
- dzieci 568 540 448

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Wedlug danych GUS beneficjentami srodowiskowej pomocy spotecznej w 2020 roku
bylo 271 gospodarstw domowych, w ktorych pomoca obj¢to tacznie 530 osob. Na przestrzeni
lat 2018-2020 zmalata liczba gospodarstw domowych oraz liczba osob korzystajacych

ze srodowiskowej pomocy spoteczne;j.

Wykres 5. Beneficjenci srodowiskowej pomocy spotecznej w latach 2018-2020

Gospodarstwa domowe Osoby

591
600 o717 530

288 277 271

2018 2019 2020

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

W ramach przygotowania dokumentu Strategii przeprowadzono badanie ankietowe
wsrod pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czarnkowie. Jak wynika
z pozyskanych danych, wsrdd najwazniejszych problemow spotecznych, ktoére dotykaja
rodziny z terenu gminy pracownicy MOPS najczgsciej wymieniali nieporadnos¢ zyciowa,
a kolejno alkoholizm, przemoc w rodzinie, bezradnos¢ opiekunczo-wychowawcza oraz niski
poziom wzajemnej pomocy pomig¢dzy rodzinami Jedna odpowiedz wskazata na bezrobocie.
Z odpowiedzi pracownikdéw MOPS wynika rowniez, iz rodziny z dzie¢mi najcze$ciej zgtaszaja
problemy tj. trudnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych, naduzywanie

alkoholu/alkoholizm, problemy finansowe, przemoc oraz konflikty ze

Strona | 35



Strategia Rozwigzywania Problemow Spolecznych na lata 2022 - 2030 - Miasto Czarnkow

wspotmatzonkiem/partnerem.  Pojedyncze odpowiedzi wskazywaly na  bezrobocie

oraz problemy zdrowotne.
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Bezrobocie

Na przestrzeni lat 2017-2020 ogdlna liczba zarejestrowanych osob bezrobotnych

w miescie Czarnkow wzrosta 0 40,54 %.

Tabela 15. Stan bezrobocia rejestrowanego w miescie Czarnkow w latach 2017-2020

Stan bezrobocia 2017 2018 2019 2020
Bezrobotni zarejestrowani ogotem; w tym: 111 112 99 156
Kobiety 61 63 59 92
Mgzczyzni 50 49 40 64
Osoby do 30 roku zycia 25 33 24 44
Osoby po 50 roku zycia 36 31 28 40
Dhugotrwale bezrobotne 25 12 11 37

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Zgodnie z danymi MOPS w Czarnkowie w 2021 roku zmalata liczba rodzin

korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia.

Wykres 6. Rodziny korzystajqce z pomocy spolecznej z powodu bezrobocia

200
150
“
100 \
50
0
2018 2019 2020 2021

=@ Rodziny korzystajace z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Czarnkowie
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Problem uzaleznien od substancji psychoaktywnych

Alkoholizm

Wedlug szacunkow Panstwowej Agencji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych co
o0smy dorosty Polak nie pije w ogole alkoholu. Ponadto wigkszos¢ 0sob pijacych alkohol
spozywa go w sposob, ktory nie powoduje negatywnych konsekwencji dla nich i dla 0sob z ich
otoczenia. Jednak kilkanascie procent dorostych Polakéw spozywa alkohol problemowo.
Szacuje sig¢, ze w grupie tej znajduje si¢ ok. 900 tys$. osdb uzaleznionych oraz ponad 2 mln oséb
pijacych alkohol ryzykownie lub szkodliwie. Nalezy podkresli¢, ze grupa osob najwigce]
pijacych, stanowiaca 9% ogolnej liczby os6b konsumujacych alkohol, spozywa az 43% catego
wypijanego alkoholu.!

Konkretna liczba 0s6b uzaleznionych od alkoholu jest trudna do ustalenia. Postlugujac
si¢ danymi szacunkowymi Panstwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
mozna natomiast okres$li¢ przyblizong liczbe osdéb wsrdd danej populacji, u ktorych moga

wystepowac rézne kategorie probleméw alkoholowych.

Tabela 16. Populacje 0sob, u ktorych wystepujq rozne kategorie problemow alkoholowych

Populacje osob, u ktorych wystepuja rozne Polska Miasto Czarnkow
kategorie problemow alkoholowych 38,6 min 10 464

(dane szacunkowe) mieszkancow

Liczba 0s6b uzaleznionych od alkoholu ok. 2% populacji ok. 209 os6b

Dorosli zyjacy w otoczeniu alkoholika ok. 4% populacji ok. 418 o0sob

(wspotmalzonkowie, rodzice)

Dzieci wychowujace si¢ w rodzinach ok. 4% populacji ok. 418 o0sob

alkoholikow

Osoby pijace szkodliwie 5-7% populacji ok. 523-732 0s6b

Ofiary przemocy domowej w rodzinach | 2/3 0s6b dorostych oraz ok. 278 o0sob

z problemem alkoholowym 2/3 dzieci z tych rodzin | dorostych i dzieci

Zrédlo: PARPA

15 http://www.parpa.pl/index.php/szkody-zdrowotne-i-uzaleznienie/picie-ryzykowne-i-szkodliwe
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Dzialalno$¢ Miejskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych:

Zagadnieniem uzaleznien w mie$cie Czarnkow zajmuje si¢ Miejska Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Weryfikuje ona i udoskonala dziatania na polu
profilaktyki 1 przeciwdziatania uzaleznieniom. W swojej pracy Komisja opiera si¢
w szczegblnosci na ustawie z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi, ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie oraz Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Czarnkéw na lata
2009-2020, a takze ustawie z 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu narkomanii— w zakresie
uzaleznien zwigzanych z narkomanig. Program Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych oraz Program Przeciwdziatania Narkomanii zostaly przyjete na 2021 rok.

Glowne cele Programéw:

- profilaktyka i promocja zdrowia, promowanie zdrowego stylu zycia- szczegdlnie wsrod dzieci
1 mlodziezy;

- zmniejszenie rozmiardw problemow powstatych w zwigzku z naduzywaniem alkoholu, ktore
aktualnie wystepuja oraz zapobieganie powstawaniu nowych;

- oddziatywanie na osoby naduzywajace alkoholu oraz udzielanie pomocy ich rodzinom,;

- inicjowanie 1 wspieranie przedsiewzie¢ majacych na celu zmiane zachowan i1 postaw

mieszkancoOw w sytuacjach zwigzanych z alkoholem.

Na terenie miasta Czarnkéw znajduje si¢ rowniez Punkt Profilaktyki Uzaleznien
w ramach ktorego funkcjonuje: Punkt Konsultacyjny dla uzaleznionych, wspotuzaleznionych
1 ich rodzin oraz ofiar przemocy w rodzinie i salka AA. W Punkcie Profilaktyki Uzaleznien
zatrudniony jest psycholog kliniczny do obowigzkow ktorego nalezy: diagnozowanie
uzaleznienia i motywowanie do podjecia leczenia uzaleznionych od alkoholu, §wiadczenie
ponadpodstawowej (zwanej w rekomendacjach terapig ,,after care”) pomocy terapeutycznej dla
0s6b uzaleznionych od alkoholu (poza pomoca $wiadczong przez placowki odwykowe), praca
terapeutyczna z osobami uzaleznionymi, wspotuzaleznionymi oraz ofiarami przemocy
w rodzinie alkoholowej, udzielanie wsparcia 1 pomocy psychospolecznej osobom po
zakonczeniu terapii (terapia poglebiona dla wspoluzaleznionych oraz wspierajaca dla
alkoholikow po programie podstawowym), obsluge administracyjna spraw zwigzanych
z leczeniem odwykowym, kontaktami z MKRPA, sadem, policja, kuratorami, itp. oraz pomoc

w utrzymaniu wigzi ze srodowiskiem.
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Ponadto na terenie miasta dzialajg grupa AA ,,VIKTORIA” oraz grupa AL. ANON
,.Stokrotka”. 16

Dane z dziatalno$ci Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
wskazuja, iz na przestrzeni lat 2019-2020 liczba wnioskow o leczenie odwykowe znacznie

zmalata, natomiast w 2021 roku nastgpit ponowny wzrost.

Tabela 17. Dziatalnos¢ Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w latach 2018§-
2021

Dzialania Miejskiej Komisji 2018 2019 2020 2021
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

Posiedzenia KRPA (ogoétem) 11 10 9 10
Posiedzenia podkomisji interwencyjno- 8 6 3 3
motywujacej

Przeprowadzone rozmowy motywujace 25 23 15 22
Kontrole punktéw sprzedazy napojow 0 0 0 0
alkoholowych

Whioski o leczenie odwykowe 1 9 0 6
Zlecenia przeprowadzenia badania przez 0 0 0 0
bieglych sadowych

Whnioski do Sadu w sprawie obowigzku 0 0 0 0
leczenia odwykowego

Postanowienia w sprawie wydania opinii na 7 7 5 4
sprzedaz napojow alkoholowych

Szkolenia, w ktorych uczestniczyli 1 2 0 1
cztonkowie komisji

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MKRPA w Czarnkowie

16 http://www.bip.czarnkow.pl/raport-o-stanie-gminy.html
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Wedlug danych przekazanych przez MKRPA w Czarnkowie w 2021 roku zmalata
liczba 0so6b korzystajacych z Punktu Konsultacyjnego, w tym takze liczba 0sob z rodzin

z problemem alkoholowym.

Tabela 18. Punkt Konsultacyjno-Informacyjny Przeciw Przemocy w Rodzinie
Dzialalno$¢ Punktu Konsultacyjnego 2018 2019 ‘ 2020 ‘ 2021

Liczba o0s6b korzystajacych z pomocy PK
ogotem;
w tym:

- osoby z rodzin z problemem alkoholowym

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie MKRPA w Czarnkowie

Wsparcie dla 0séb i rodzin z problemami uzaleznieh

Biorg pod uwagg¢ ostatnie lata na terenie miasta Czarnkow realizowany byl szereg

programéw 1 inicjatyw w obszarze profilaktyki i edukacji uzaleznien.

Tabela 19. Dziatalnos¢ profilaktyczna w latach 2018-2021
Liczba inicjatyw zrealizowanych w 2018 2019 2020 2021

ramach dzialalnosci profilaktycznej

Liczba inicjatyw zrealizowanych w ramach 9 7 8 7
dzialalnosci profilaktycznej

Liczba zorganizowanych kampanii 0 1 0 0
edukacyjnych/ imprez profilaktycznych/

eventow

Liczba zrealizowanych programow 2 21 5 5
profilaktyczno- edukacyjnych

Liczba szkolen dla pracownikéw stuzb 1 2 0 1

realizujgcych ~ dziatania ~w  zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie MKRPA w Czarnkowie
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Narkomania

»Narkomania staje si¢ coraz bardziej powszechnym zjawiskiem w Polsce. Az co pigty
nastolatek sprobowat marihuany, co dziesigty — amfetaminy, natomiast co pietnasty probowat
heroiny. Zjawisko narkomanii jest coraz bardziej wszechobecne. Obowigzujgce
w Rzeczpospolitej normy prawne nakladajq wiele sankcji karnych na osoby powigzane ze
srodowiskiem narkomanii: na dealerow narkotykow, osoby, ktore je przetwarzajq, wytwarzajg,
czerpiq zyski ze sprzedazy lub sq ich posiadaczami. Normy te sq czesto interpretowane jako
jedne z najbardziej restrykcyjnych w porownaniu z innymi panstwami Europy. Zjawisko
narkomanii to jeden z najpowazniejszych problemow spotecznych, a takze chorob XXI wieku.
Os6b zarazonych wcigz przybywa i sq to w gléwnej mierze osoby miode.”"’

29 grudnia 2020 r. Rada Miasta Czarnkéw uchwalita Program Przeciwdziatania
Narkomanii na 2021 rok. Z danych Komendy Powiatowej Policji w Czarnkowie za 2019 rok
wynika, ze policja wszczeta 56 spraw narkotykowych, stwierdzila 124 czyny zwigzane
z narkotykami, w tym 1 czyn z udziatem nieletnich. Zadania ujgte w Programie skierowane sg
gléwnie do dzieci i mtodziezy 1 stanowig integralng czgs$¢ wszystkich dziatan profilaktycznych
podejmowanych na terenie Miasta. W Programie zawarto zadania angazujace szkoty,
organizacje pozarzadowe i Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Inna grupa zadan obejmuje

pomoc uzaleznionym, wspotuzaleznionym od narkotykow oraz ich rodzinom.

Wedlug danych przekazanych przez MOPS w Czarnkowie liczba rodzin korzystajacych
ze $wiadczen z powodu uzaleznien w 2021 roku pozostaje na takim samym poziomie jak

w roku poprzednim.

Wykres 7. Rodziny korzystajgce ze Swiadczen z powodu problemow uzaleznien
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Rodziny korzystajace z pomocy spotecznej z powodu problemoéw uzaleznien

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Czarnkowie

17 Instytut Zdrowia Publicznego, Wydzial Lekarski i Nauk o Zdrowiu Uniwersytet Jana Kochanowskiego

w Kielcach, Praca zbiorowa Zdrowie i jego uwarunkowania. Problem narkomanii i narkotykow w Polsce. Rozmiar trendy
i zjawiska, Lublin 2017, http://www.neurocentrum.pl/dcten/wp-content/uploads/nowak-starz_g3p1.pdf
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Problemy osdb starszych, niepelnosprawnos¢ i dltugotrwatla choroba

Dane demograficzne z ostatnich lat wskazuja na problem starzenia si¢ spoteczenstwa na
terenie miasta Czarnkow. Jak wiadomo osoby starsze sg bardziej narazone na choroby,
co czesto prowadzi takze do niepelnosprawnosci. Staro$¢ wigze si¢ z nizszg aktywnos$cia
1 sprawnoscig fizyczng, a w konsekwencji czesto z marginalizacjg osob starszych jako
zbiorowosci. W zwigzku z migracjg ludzi mlodych wzrasta ilo$¢ osob starszych, samotnie
mieszkajacych, ktore czesto wymagaja opieki. Na terenie miasta zauwazalny jest problem

zapewnienia opieki, ktory z biegiem lat moze narastac.

Tabela 20. Podziat mieszkancow ze wzgledu na wiek

Liczba mieszkancow 2016 2017 2018 2019 ‘ 2020
Ogoélem, w tym: 10896 | 10784 | 10735 | 10607 | 10464
Osoby w wieku 0-17 lat 2027 1990 1 954 1 926 1 869
Osoby w wieku 18-59 lat 6 100 5948 5836 5650 5528
Osoby w wieku 60 lat 1 wigcej 2769 2 846 2 945 3031 3067

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Sredni wiek mieszkafcow miasta Czarnkéow to 43,1 lat. Jest on wyzszy od
wojewodzkiego (40,9 lat) oraz od ogdlnopolskiego (42,0 lat). Sredni wick kobiet to 44,9 lat,

natomiast m¢zczyzn 41,2 lat.

W 2012 roku w Czarnkowie powstat Uniwersytet III Wieku dla osob ktore ukonczyty
50 lat. Jego gldéwnym celem jest permanentne doksztalcanie i ksztalcenie ludzi dorostych,
w wieku 50+, rozbudzanie ich aktywnosci intelektualnej, spotecznej, psychicznej 1 fizycznej
oraz upowszechnianie profilaktyki zdrowotnej. Cele realizowane sg poprzez obowigzkowe
comiesi¢gczne wyktady audytoryjne dla wszystkich sluchaczy, zajecia dodatkowe w sekcjach

i klubach zainteresowan, wyjazdy krajoznawczo-turystyczne oraz warsztaty.'®

W miescie Czarnkow funkcjonuje Klub Seniora ktory jest placowka wsparcia dziennego
dla osob starszych prowadzong od 1988 roku przez Zarzad Rejonowy Polskiego Komitetu

Pomocy Spotecznej w Czarnkowie. Catlodzienny Klub Seniora PKPS w Czarnkowie prowadzi

'8 http://utw.czarnkow.pl/
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dziatalno$¢ turystyczng — wycieczki, wczasy, dziatalno$¢ kulturalng, warsztaty plastyczne,
zabawy taneczne, spotkania okoliczno$ciowe, spotkania z ciekawymi ludzmi, zajecia
sportowo-ruchowe, edukacje prozdrowotng, integracj¢ migdzypokoleniowa, zajecia
komputerowe 1 dzialalno$¢ charytatywna. Oprocz funkcji  kulturalno-artystycznych
1 ogolnorozwojowych, Klub peli rowniez funkcje pomocowa, podejmujgc si¢ zadania

niesienia pomocy najbardziej potrzebujacym, schorowanym i samotnym. '

W Czarnkowie dziata takze Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidoéw, ktorego

celem jest poprawa warunkow socjalnych, bytowych i kulturalnych cztionkdow.

Od lipca 2020 roku na terenie gminy Czarnkow seniorzy mogg Kkorzystaé
z ,,Czarnkowskej Karty Seniora” Z Programu skorzysta¢ moga mieszkancy Czarnkowa, ktorzy
ukonczyli 60 rok zycia. Czarnkowska Karta Seniora uprawnia do bezptatnego wstepu do
Muzeum Ziemi Czarnkowskiej, znizki w oplacie za bilet do Kina Swiatowid — cena, jak dla
biletu zbiorowego, 80% znizki w optacie za wejscie na teren kompleksu basenowego Osrodka
Sportu i Rekreacji w Czarnkowie, 25% znizki za korzystanie z sitowni i 20% znizki za

korzystanie z sauny w hali sportowej przy Szkole Podstawowej Nr 2 w Czarnkowie.

Miasto Czarnkoéw bierze udzial w Programie Opieka 75+ ktorego celem jest poprawa
dostepnosci do ustug opiekunczych w tym specjalistycznych ustug opiekunczych zaréwno dla

0s6b samotnych jak réwniez pozostajacych w rodzinach bedacych w wieku 75 lat i wigce;.

Na rzecz o0sOb starszych, niepelnosprawnych, a takze innych o0séb zagrozonych

wykluczeniem spolecznym na terenie miasta Czarnkow dzialaja Stowarzyszenia i1 Fundacie tj.:

- Fundacja ,,Runport”- wspiera organizacj¢ wszelkiego rodzaju imprez charytatywnych
w szczegoOlnosci wydarzen o charakterze sportowym, pomaga osobom niepetnosprawnym
ruchowo w realizacji spraw zycia codziennego oraz w realizacji swoich pasji w szczegdlnosci
zwigzanych z aktywno$cia sportowa. Fundacja wspiera bylych biegaczy, sportowcow i inne
osoby dotknigte niepelnosprawnos$cia ruchowa w dziataniach zmierzajacych do ich aktywnego

uczestnictwa 1 zaangazowania w imprezach sportowych.

19 https://www.pkps-poznan.org.pl/
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- Polski Zwigzek Niewidomych Zarzad Kota Czarnkowsko-Trzcianecki- jest organizacja
dzialajaca na rzecz oséb niewidomych i stabowidzacych. Cele organizacji to: prowadzenie
poradnictwa z zakresu rehabilitacji, zatrudnienia, form ksztalcenia, uprawnien. Rozwigzywanie
problemow spoteczno-bytowych; organizowanie oraz wspotdziatanie w organizowaniu
roznych form dziatalnosci kulturalnej i1 artystycznej osob niewidomych, a takze sportu,

turystyki i rekreac;ji.?’

- Parafialny Zesp6ot "CARITAS" Parafii pw. Jezusa Chrystusa Najwyzszego Kaptana- glownym
celem zespotu jest organizowanie, wspomaganie, koordynowanie i kierowanie kos$cielng
dziatalno$cig charytatywna, swiadczenie konkretnej pomocy potrzebujagcym, organizowanie
zbidrek charytatywnych, wspieranie materialne i finansowe rodzin wielodzietnych,
patologicznych i bedacych w trudnej sytuacji zyciowej, organizowanie wypoczynku letniego

dla dzieci oraz §wigteczne spotkania dzieci niepelnosprawnych.

- Polskie Stowarzyszenie Diabetykdéw, Kolo w Czarnkowie— jest organizacja zajmujaca si¢
opieka i pomocg ludziom chorym na cukrzyce, dbaniem o jako$¢ leczenia cukrzycy, poprawg
prawna, materialng i spoteczng pozycja diabetykoéw w panstwie i spoleczenstwie, udzielaniem
pomocy w rozwigzywaniu trudnych probleméw zdrowotnych i bytowych, propagowaniem

zdrowego stylu zycia.

- Parafialny Zesp6t "CARITAS" przy Parafii Sw. Marii Magdaleny w Czarnkowie- gléwnym
celem zespotu jest niesienie pomocy poszczegolnym osobom (rodzinom) zamieszkujagcym na
terenie parafii, bez wzgledu na ich wyznanie i przekonania, w tym przede wszystkim osobom
samotnym, starszym, chorym 1 niepelnosprawnym, rodzinom wielodzietnym Zzyjacym
w ubostwie, samotnie wychowujagcym dzieci, uzaleznionym od natogéw, osobom

przezywajacym inne trudnosci.

W 2020 roku w zwiazku z panujacg pandemig COVID-19 pracownicy Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej starali si¢ pomdc swoim podopiecznym pozostajagcym na
kwarantannie oraz osobom starszym, aby bezpiecznie mogli pozosta¢ w domu. Pracownicy
Osrodka docierali do seniordw z pomocg w robieniu zakupow, wyprowadzali ich psy na spacer,

przekazywali seniorom materialy do ¢wiczen ruchowych i intelektualnych (do wykonania

20 https://pzn-wielkopolska.org.pl/
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w domu). Osrodek przystapit rowniez do projektu ,,STOP COVID. Bezpieczne systemy
spoteczne w Wielkopolsce”, dzigki ktéremu otrzymatl kolejny sprzet i materialy sanitarne,
w tym bramke do dezynfekcji i pomiaru temperatury, sterylizatory, lampy przeplywowe, maty
odkazajace i dozowniki. Pracownicy socjalni wspotpracowali réwniez z Caritasem oraz ksi¢zmi
pozyskujac od nich zywnos$¢ dla osob pozostajacych w kwarantannie. Z uwagi na izolacje
spoteczng uruchomione zostaly liczne porady telefoniczne dla mieszkancow, obejmujace
pomoc psychologa, terapeuty, specjalisty ds. przemocy, prawnika oraz porady dla rodzicow

1 dla senioréw.

Niepelnosprawnos$¢ 1 diugotrwata lub cigzka choroba to przestanki do udzielania
pomocy przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, uprawniajgce migdzy innymi do zasitku

okresowego, ustug opiekunczych, zasitku pielggnacyjnego czy swiadczenia pielggnacyjnego.

Zgodnie z danymi MOPS w Czarnkowie, liczba rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej z tytutu niepelnosprawnosci na przestrzeni ostatnich lat utrzymuje si¢ na podobnym
poziomie, natomiast liczba odbiorcow pomocy spotecznej z powodu dlugotrwatej choroby

w 2021 roku zwigkszyta si¢ w poréwnaniu do roku poprzedniego.

Wykres 8. Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy MOPS z tytutu niepelnosprawnosci lub diugotrwatej
choroby
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Czarnkowie

W 2020 roku miasto Czarnkéw brato udziat w Programie ,,Asystent osobisty osoby
niepetnosprawnej” realizowany od wrze$nia do grudnia. Gtéwnym celem Programu byto

rozpowszechnienie ustugi asystenta jako formy ogoélnodostgpnego wsparcia dla:

- dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci;
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- 0s0b niepelnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu

niepetnosprawnosci.

Przy Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Czarnkowie dziala wypozyczalnia
sprzetu rehabilitacyjnego ktora powstata w 01.08.1996 r. z inicjatywy partnerow z Holandii
oraz dzieki petnej akceptacji wtadz samorzagdowych Miasta Czarnkow. Placéwka $wiadczy
pomoc wszystkim osobom niepetnosprawnym, niezaleznie od gmin, powiatow, wojewodztw -
bez wzgledu na wiek i rodzaj niepelnosprawnosci. Od wielu lat kazdego miesigca ze sprzetu
korzysta okoto 300 o0sob niepelnosprawnych. Odptatno$¢ za wypozyczenie niezbednego
sprzetu rehabilitacyjnego jest bardzo niska i kazda osoba, ktorej nie sta¢ na zakup wlasnego

wyposazenia moze skorzysta¢ z wypozyczalni.?!

Pracownicy MOPS uczestniczacy w badaniu ankietowym wymienili kilka problemow
odnoszacych si¢ do osob niepelnosprawnych, ktore dostrzegaja w trakcie swojej pracy.
Wskazano na bariery architektoniczne, niedostosowang infrastrukture do potrzeb os6b
niepetnosprawnych, brak odpowiedniego dostepu do ustug medycznych oraz osrodka
rehabilitacyjnego. Zwrdécono réwniez uwage na ubdstwo o0sOb z niepelnosprawnos$ciami
oraz brak zaje¢ 1 wydarzen kulturalnych skierowanych do grupy oséb niepetnosprawnych.
W wigkszos$ci respondenci uznali, ze oferta gminy skierowana do oséb niepetnosprawnych,

w zakresie opieki, pomocy, wsparcia czy ustug opiekunczych nie jest wystarczajaca.

Z kolei wérod problemdéw dotyczacych oséb starszych pracownicy MOPS wymieniali
najczesciej samotnos$¢, wykluczenie spoteczne, brak zainteresowania i opieki ze strony rodziny,
choroba, nieporadno$¢ oraz niskie $wiadczenia emerytalne 1 rentowe. Wedlug opinii
respondentow, oferta gminy w zakresie opieki, pomocy, wsparcia i uslug opiekunczych dla

0sob starszych jest niewystarczajaca.

21 https://mops.czarnkow.pl/wypozyczalnia-sprzetu-rehabilitacyjnego.html
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Instytucje wspomagajace osoby niepelnosprawne z terenu miasta Czarnkow:

Ushlugi Swiadczone przez Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie dla oséb
niepelnosprawnych:

Osoba niepetnosprawna moze by¢ zarejestrowana w Powiatowym Urzgdzie Pracy jako:

e Dbezrobotny — to osoba, ktora posiada ustalong niepelnosprawnos¢, jednak nie jest
uprawniona m.in. do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, renty socjalnej, zasitku
statego.

e poszukujacy pracy — to osoba, ktora oprocz ustalonej niepelnosprawnosci jest
uprawniona m.in. do renty z tytulu niezdolnosci do pracy, renty socjalnej, zasitku

stalego.

Osoba z orzeczonym stopniem o niepelnosprawnosci, ktora jest zdolna do podjecia
zatrudnienia w co najmniej potowie wymiaru czasu pracy, posiadajaca status ,,bezrobotnego"
moze skorzysta¢ ze wszystkich uslug urzedu pracy 1 instrumentéw przewidzianych dla osoby

bezrobotne;.

Ponadto, osoba niepelnosprawna zarejestrowana w powiatowym urzg¢dzie pracy jako
poszukujaca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu moze rowniez korzysta¢ na zasadach takich
jak bezrobotni z nastepujacych ustug lub instrumentéw okreslonych w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy:

e szkolen;

e stazu;

e prac interwencyjnych;

e przygotowania zawodowego dorostych;

e badan lekarskich lub psychologicznych, o ktérych mowa w art. 2 ust. 3 ustawy

o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy;

e zwrotu kosztow, o ktérych mowa w art. 45 ust. 1, 2 1 4 ustawy o promocji zatrudnienia

1 instytucjach rynku pracy ;

e finansowania kosztow, o ktorych mowa w art. 45 ust. 3 ustawy o promoc;ji zatrudnienia

1 instytucjach rynku pracy ;

e studiow podyplomowych;
e szkolen na podstawie trojstronnych umoéw szkoleniowych zawieranych pomiedzy

starostg, pracodawca 1 instytucjg szkoleniowa;
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e bonu na zasiedlenie;
e Dbonu szkoleniowego;

e bonu stazowego.

Dla o0so6b niepelnosprawnych posiadajacych status ,,poszukujacej pracy"”, a nie
pozostajacych w zatrudnieniu, przewidziane sg ustugi urzedu pracy i instrumenty finansowane
ze srodkow PFRON. Instrumenty te sg adresowane bezposrednio do oséb niepelnosprawnych,

jak tez do ich pracodawcow?2.

Tabela 21. Instrumenty finansowane ze srodkow PFRON
Uprawnienia pracodawcy zatrudniajacego osobe z | ¢ Miesi¢gczne dofinansowanie do

orzeczonym stopniem | wynagrodzenia pracownika.
o niepelnosprawnosci o Zwrot kosztéw przystosowania
stanowiska pracy.

o Zwrot kosztéw wyposazenia
stanowiska pracy.

o Zwrot kosztéw szkolenia pracownika.

o Zwrot kosztow zatrudnienia
pracownika pomagajacego
pracownikowi niepelnosprawnemu
W pracy.

e Zwolnienie z wptat na PFRON.

¢ Refundacja cze$ci wynagrodzenia lub
sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

Uprawnienia osoby z orzeczonym stopniem e Pomoc w znalezieniu zatrudnienia

o niepelnosprawnosci zdolnej do pracy, (posrednictwo pracy).

posiadajace status ,,bezrobotnego' lub e Mozliwo$¢ nabycia, uzupehienia,
poszukujacego pracy podniesienia kwalifikacji zawodowych

oraz zdobycia do§wiadczenia
zawodowego (szkolenia, studia
podyplomowe, staz).

e Pomoc w wyborze odpowiedniego
miejsca pracy przy uwzglednieniu
predyspozycji zawodowych i
mozliwosci zdrowotnych oraz
wymagan w danym $rodowisku pracy

(doradcy zawodowego).

22 hitps://czarnkow.praca.gov.pl/-/14313-dla-niepelnosprawnych
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Trzciance wychodzac naprzeciw osobom

niepelnosprawnym podejmuje dzialania tj.:

» rehabilitacja spoleczna 0sdb z niepetnosprawnoscia;

»  Warsztaty Terapii Zajgciowej na terenie powiatu czarnkowsko-trzcianeckiego;

* organizacja sportu, kultury, rekreacji i turystyki dla osob niepetnosprawnych;

+ realizacja pilotazowego Programu ,,Aktywny Samorzad”, ktorego zadaniem jest m.in.:
pomoc w zakupie i montazu oprzyrzagdowania do posiadanego samochodu oraz pomoc
w uzyskaniu prawa jazdy adresowana do 0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, pomoc
w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementoéw oprogramowania, dofinansowanie
szkolen w zakresie obslugi nabytego w ramach programu sprzg¢tu -elektronicznego
1 oprogramowania oraz pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego sprzgtu
elektronicznego dla os6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, pomoc w zakupie wozka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub skutera inwalidzkiego, pomoc w utrzymaniu
sprawnosci technicznej wozka oraz pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne, a takze pomoc w utrzymaniu aktywno$ci zawodowe;j
poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej oraz pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na

poziomie wyzszym dla 0séb z orzeczeniem o niepetnosprawnoéci.?

Powiatowy Zespo!l ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Pile

Osoby zamieszkate na terenie Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego, ktore chcialyby sie
stara¢ o ustalenie niepelnosprawno$ci powinny ztozy¢ wniosek w Powiatowym Zespole do
spraw Orzekania o Niepelnosprawnos$ci w Pile. Zakres dziatania Zespotu:

- orzekanie o niepelnosprawnosci oséb w wieku ponizej 16 roku zycia (dzieci),

- orzekanie o stopniu niepelnosprawnosci osob w wieku powyzej 16 roku zycia (osoby
doroste),

- orzekanie o stopniu niepelnosprawnosci os6b powyzej 16 roku zycia do celow ulg
1 uprawnien,

- wystawianie legitymacji dokumentujacych niepelnosprawnos¢;

2 https:/trzcianka.naszepcpr.pl/
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- wystawianie kart parkingowych.?*
Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Czarnkowie

Poradnia w swoich uslugach oferuje m.in. pomoc dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej
lub z dysfunkcjami rozwojowymi oraz ich rodzicom poprzez przeprowadzenie badan
psychologicznych i pedagogicznych pozwalajacych oceni¢ zakres mozliwosci poznawczych
dziecka, oferuje terapi¢ pedagogiczng utatwiajacg dziecku pokonywanie trudnosci w nauce,
informuje o mozliwo$ciach ksztatcenia dziecka w szkotach specjalnych podstawowych
1 ponadpodstawowych lub w klasach integracyjnych, a takze o instytucjach i stowarzyszeniach

$wiadczacych pomoc dzieciom z niepetnosprawnoscia umystows i ich rodzinom.?

24 hitps://orzecznictwopila.moijbip.pl/9.html

2 https://pppczarnkow.pl/
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Ubostwo

Ubostwo jest jednym z najwazniejszych 1 najbardziej zlozonych problemow
spotecznych. Jest tez S$cisle powigzany z zagadnieniami marginalizacji 1 wykluczenia
spotecznego. Ubostwo gospodarstw domowych w sposob szczegolny uderza w wychowujace
si¢ w nich dzieci, poniewaz ogranicza i zagraza ich prawidlowemu rozwojowi i socjalizacji.
Ubostwo staje si¢ powaznym problemem spotecznym wtedy, gdy dotyczy znacznej czesci
spoteczenstwa. Skutki biedy nie rozciggaja si¢ jedynie na jednostki nig doswiadczone,
ale rowniez - zwlaszcza w sytuacji jej trwatosci 1 pokaznego zasiegu - na reszte spoleczenstwa,
w tym roéwniez na t¢ dobrze sytuowang pod wzgledem materialnym. Rodzi ona bowiem wiele
niekorzystnych zjawisk, poczawszy od degradacji biologicznej 1 spotecznej ubogich oraz ich
rodzin, a skonczywszy na zachowaniach patologicznych takich jak np. alkoholizm, narkomania

oraz przestepczosc.

Ustawa o pomocy spotecznej nie zawiera w swojej tre§ci wyjasnienia pojecia ubdstwa.
Wywnioskowa¢ mozna z niej, ze ubdstwem jest posiadanie dochodu uprawniajacego do
otrzymania pomocy spolecznej, a zatem kazda rodzina, w ktorej dochod na osobe nie
przekracza okreslonego kryterium dochodowego oraz kazda osoba samotnie gospodarujaca,

ktérej dochdd nie przekracza okreslonego kryterium dochodowego, zyja w ubostwie.

Aby jednak wuzyska¢ pomoc spoteczng, oprocz ubdstwa w sytuacji zyciowej
wnioskodawcy musi wystapi¢ rowniez co najmniej jedna z nastgpujacych okoliczno$ci:
sieroctwo, bezdomnos$¢, bezrobocie, niepetnosprawnos¢, dtugotrwata lub ciezka choroba,
przemoc w rodzinie, potrzeba ochrony ofiar handlu ludZzmi, potrzeba ochrony macierzynstwa
lub wielodzietnosci, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych 1 prowadzenia
gospodarstwa domowego, trudno$¢ w integracji cudzoziemcow, trudno$¢ w przystosowaniu do
zycia po opuszczeniu zaktadu karnego, alkoholizm lub narkomania, zdarzenie losowe 1 sytuacja

kryzysowa, kleska zywiotowa lub ekologiczna lub inne okolicznosci.
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Zgodnie z danymi MOPS w Czarnkowie na przestrzeni ostatnich czterech lat zmalata

liczba rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej z powodu ubostwa.

Wykres 9. Rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej z powodu ubdstwa
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Rodziny korzystajace z pomocy spotecznej z powodu ubdstwa

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Czarnkowie

Miasto Czarnkow bierze udziat w Programie ,,Posilek w szkole i w domu” 2019-2023.
Celem Programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mlodziezy z rodzin
o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, ze szczegdélnym uwzglednieniem
ucznidow oraz osob dorostych, w szczegdlnosci oséb samotnych, w podesztym wieku, chorych

lub 0s6b niepelnosprawnych.

Przy Szkole Podstawowej nr 1 w Czarnkowie dziata Towarzystwo Przyjaciot Dzieci,
Koto, ktore podejmujemy dziatania zmierzajace do rozwijania réznorodnych form pomocy
i opieki nad dzieckiem oraz jego rodzing. Koto pomaga dzieciom z rodzin ubogich,
niewydolnych wychowawczo, z problemami uzaleznien, dzieciom niedostosowanym
spotecznie, zagrozonych sieroctwem oraz wszystkim dzieciom 1 ich rodzinom potrzebujacym
pomocy. Organizuje imprezy integracyjne: spartakiady, baliki, spotkania okoliczno$ciowe

1 kulturalno- rekreacyjne, rajdy, wycieczki, wystawy 1 konkursy.
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Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego

W prawidtowo funkcjonujgcej rodzinie dziecko poznaje wiasciwe wartosci
i przygotowuje sig¢ do petnienia rol spotecznych. Niestety w dzisiejszych trudnych czasach
rodzina narazona jest na szereg negatywnych zjawisk, ktore wphwajg w wiekszym Ilub
mniejszym stopniu na jej dezorganizacje. Wzrastajgce bezrobocie, wzrost bezdomnosci, zakresu
ubostwa spotecznego oraz patologii spotecznej stwarza zagrozenie dla funkcjonalnosci rodziny.
Co za tym idzie, dysfunkcjonalny dom rodzinny stanowi zrodto frustracji, co w konsekwencji
moze zaburzac¢ jego rozwoj biopsychiczny i spoteczny. Dysfunkcjonalnos¢ w tym aspekcie moze
obejmowac niepowodzenia w realizacji zadan wychowawczych, kryzys matzenski oraz

niepowodzenia zwigzane z niezaspokajaniem potrzeb dziecka.

Rola rodziny jest zapewnienie dziecku opieki, gdyz z racji wieku nie jest ono w stanie
samodzielnie sobie jej zapewni¢ oraz jego wychowanie w celu przygotowania dziecka do zycia
w spoleczenstwie. Rodzina jednak nie zawsze prawidlowo wykonuje powyzsze zadania,
przepisy Ustawy o pomocy spotecznej wskazujg zwtaszcza na rodziny niepetne i wielodzietne.
Bezradno$¢ wystepowa¢ moze takze w kwestii prowadzenia gospodarstwva domowego —
problem z zapewnieniem zywnosci, odziezy, mieszkania itp. Bezradno$ci tej nie nalezy jednak
myli¢ z problemem posiadania przez rodzing niewystarczajacych srodkéw finansowych na
zabezpieczenie tych potrzeb, gdyz w tym wypadku niezaspokojenie ich nie musi wystgpowac
w parze z nieprawidlowym petnieniem funkcji opiekunczo-wychowawczych. O bezradnos$ci
w prowadzeniu gospodarstwa domowego powinno moéwi¢ si¢ w odniesieniu do rodzin, ktére
posiadaja wystarczajace $rodki finansowe na zabezpieczenie podstawowych potrzeb, lecz

srodkami tymi dysponujg w nieodpowiedni sposob.

26 Migkowicz. M, Problemy wspélczesnej rodziny w dobie promowania wartosci prorodzinnych, £.6dz 2013
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Analizujgc szczegotowe dane MOPS w Czarnkowie z czterech ostatnich lat mozna
zauwazy¢, iz liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezradnosci

wychowawczej wzrosta.

Wykres 22. Rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej z powodu bezradnosci wychowawczej
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Czarnkowie

Rada Miasta Czarnkéw w dniu 28.05.2020 roku przyjeta Program Wspierania Rodziny
na lata 2020-2022 na podstawie art.176 pkt 1 1 179 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 821). Program
skierowany jest do rodzin z terenu Gminy Miasta Czarnkow majacych trudnosci w wypelnianiu
6l rodzicielskich. Glownym celem Programu jest budowanie skutecznego wsparcia dzieci
1 rodzin w Gminie Miasta Czarnkow oraz wsparcie rodzin przezywajacych trudnosci
opiekunczo-wychowawcze. Osrodek Pomocy stuzy pomocg w prawidlowym petnieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczej, poprzez udzielanie wsparcia w zaspokojeniu podstawowych
potrzeb bytowych tj. §wiadczenia pieni¢zne oraz niepieni¢zne, prowadzenie pracy socjalnej we

wspotpracy z przedstawicielami Policji, placowek stuzby zdrowia, pedagogami szkolnymi.

Na terenie miasta Czarnkéw odbywaja si¢ bezplatne zajecia warsztatowe ,,Szkota dla
Rodzicow”. Warsztaty skierowane sg do rodzicow, ktorzy chcg rozwingé swoje kompetencje
wychowawcze. Pozwola rodzicom lepiej rozumie¢ uczucia dzieci, rozwija¢ ich samodzielnos¢,
uczy¢ wspodlpracy, zastepowac karanie skuteczniejszymi sposobami, konstruktywnie chwali¢

1 motywowac.

Asystent rodziny peini bardzo wazng role w systemie wsparcia rodziny. Zajmuje si¢
pomoca i praca z rodzing. Celem pracy asystenta rodziny jest osiggnigcie przez rodziny
podstawowego poziomu stabilno$ci zyciowej, ktora umozliwia jej wychowanie dzieci. Asystent
rodziny pracuje z tymi rodzinami, w ktorych sytuacja dziecka matoletniego wymaga wsparcia

zewngtrznego. Wspotpraca asystenta z rodzing dobiega konca w momencie osiggnigcia przez
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rodzing umiejetnosci samodzielnego 1 prawidlowego wypetniania funkcji opiekunczo-
wychowawczych. W 2020 roku w Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej w Czarnkowie

zatrudnionych bylo 2 asystentow rodziny, z pomocy ktorych skorzystato 20 rodzin.

Odpowiedzi pozyskane w trakcie ankietyzacji przeprowadzonej wsrod pracownikow
MOPS wskazuja, iz najczestsza przyczyng bezradnoSci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych jest niski poziom umiejetnosci wychowawczych. Kolejno uzaleznienia,
wielodzietno§¢ oraz niepelna rodzina. Pojedyncze odpowiedzi wskazywaly réwniez

na ubostwo, przemoc w rodzinie, niepetnosprawnos¢/dtugotrwata choroba i niskie dochody.
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Przemoc w rodzinie

Pojegcie przemocy w rodzinie jest bardzo obszerne i obejmuje wiele ptaszczyzn. Jedna
z definicji przemocy podaje Ustawa z 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie, gdzie przemoc w rodzinie nalezy rozumie¢ jako: ,,jednorazowe albo powtarzajgce
sie umysine dziatanie lub zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste cztonkow rodziny
[*], w szczegdlnosci narazajgce te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia,
naruszajqce ich godnosé, nietykalnosé cielesng, wolnos¢, w tym seksualng, powodujqce szkody
na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujgce cierpienia i krzywdy moralne
u 0s6b dotknietych przemocg .’
Ponadto, przemoc w rodzinie wystepuje w roznych formach i przybiera r6zng postac.
Najczesciej, kiedy mowimy o przemocy w rodzinie wyrozniamy jej dwa rodzaje jak:
» przemoc czynng - kiedy to gniew, zlo§¢ agresora skierowana jest wprost na ofiare
1 podejmuje on przy tym dzialania krzywdzace fizycznie, psychicznie czy seksualnie.
» przemoc bierng - gdzie dochodzi do roéznego rodzaju zaniedban (psychicznych,

ekonomicznych, fizycznych czy seksualnych).

Do najczestszych form przemocy w rodzinie zalicza si¢:

» przemoc fizyczna, czyli kazde zachowanie, ktorego celem jest zadanie bolu fizycznego,
uszkodzenie ciata, pogorszenie zdrowia lub pozbawianie zycia ofiary.

» przemoc seksualna, czyli kazde zachowanie majace na celu zmuszenie ofiary do podjecia
wspolzycia lub niechcianych zachowan seksualnych badz zdeprecjonowanie jej
seksualnosci.

» przemoc psychiczna, czyli kazde zachowanie, ktorego celem jest zmniejszenie poczucia
wlasnej wartosci, wzbudzenie w ofierze strachu oraz pozbawianie jej poczucia
bezpieczenstwa 1 kontroli nad wlasnym zyciem.

» przemoc ekonomiczng, czyli kazde zachowanie, ktorego celem jest ekonomiczne

uzaleznienie ofiary od sprawcy. %4

27 hitp://www.niebieskalinia.pl/edukacja/podstawowe-informacje-o-przemocy/definicje/4114-przemoc-w-rodzinie-definicja-

ustawowa * Ustawa jako cztonka rodziny definiuje "osobe najblizszq w rozumieniu art. 115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997
r. — Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z pozn. zm.), a takze inng osobe wspolnie zamieszkujqcg lub gospodarujqcq”

28 Chanska W., Kepka A., Kuczyfiska S., Nowakowska U., Przemoc w rodzinie a wymiar sprawiedliwosci, Fundacja Centrum
Praw Kobiet, Warszawa 2005
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Zasoby instytucjonalne dzialajace na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie na

terenie miasta Czarnkow:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Czarnkowie realizujac zadania w zakresie
przeciwdziatania przemocy w roznych jej formach stale wspotpracuje z Policja, Sadem,
kuratorem sgdowym, pedagogami wszystkich placowek szkolnych, innymi instytucjami oraz
Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Wspodipraca dotyczy
poradnictwa, interwencji i wzajemnego wsparcia oraz uzupetnienia podejmowanych dziatan,

a takze biezacego monitorowania problemu w srodowiskach przez pracownikow socjalnych.

Zespol Interdyscyplinarny

Zespot Interdyscyplinarny to grupa specjalistow podejmujaca si¢ wspotpracy, celem
udzielenia pomocy osobom lub rodzinom znajdujacym si¢ w kryzysie i dotknigtych problemem
przemocy (osobom doznajacym przemocy, osobom stosujacym przemoc, S$wiadkom
przemocy itp.). Celem dziatania zespotu jest koordynowanie wszelkich dziatan instytucji
1 organdw zaangazowanych w niesienie pomocy osobom krzywdzonym oraz przeciwdziatania

zjawisku przemocy.

Wedlug danych przekazane przez MOPS w Czarnkowie w 2021 roku liczba rodzin
objetych pomoca Zespotu Interdyscyplinarnego oraz pomoca Grup Roboczych

pozostaje na takim samym poziomie jak w roku poprzednim.

Tabela 23. Dziatalnos¢ Zespotu Interdyscyplinarnego

2019 2020 2021

Dzialalno$¢ Zespohu Interdyscyplinarnego 2018

Liczba posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego 4 4 2 2
Liczba rodzin obj¢tych pomoca Zespotu 11 24 10 8
Interdyscyplinarnego

Liczba oséb objetych pomoca Zespolu

Interdyscyplinarnego ogélem, w tym: 34 56 26 39
- kobiety 11 20 12 19
- mgzezyzni 10 15 7 17
- dzieci 12 21 7 3

Liczba utworzonych Grup Roboczych 31 50 33 34
Liczba posiedzen Grup Roboczych 31 50 33 34
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Liczba rodzin obje¢tych pomoca Grup Roboczych 11 32 18 19
Liczba oséb objetych pomoca Grup Roboczych

ogolem, 33 68 22 34
w tym: 11 21 11 16
- kobiety 10 22 5 13
- megzezyzni 12 25 6 5

- dzieci

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Czarnkowie

Liczba rodzin objetych procedura ,Niebieskie Karty” w 2021 roku zmalata

w poréwnaniu do roku poprzedniego. Ponadto w 2021 roku zmalata réwniez liczba nowo

wszczynanych procedur ,,Niebieskie Karty”.

Tabela 24. Procedura "Niebieskie Karty"
Stosowanie procedury NK przez uprawnione
podmioty

A" przez pracownikow socjalnych wszczynajacych
procedure

Liczba sporzadzonych formularzy ,,Niebieskich Kart-

2018

2019

2020

2021

Liczba sporzadzonych formularzy ,,Niebieskich Kart-
C” przez cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego/Grupy Robocze

Liczba sporzadzonych formularzy ,,Niebieskich Kart-
D” przez cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego/Grupy Robocze

Liczba rodzin objetych procedura ,,Niebieskie Karty”

11

32

18

14

Liczba rodzin, wobec ktorych wszczeto procedure
,Niebieskie Karty” w danym roku

10

24

16

14

Liczba zakonczonych procedur ,,Niebieskie Karty”
ogotem, w tym:

- w przypadku ustania przemocy w rodzinie

1 uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu
dalszego stosowania przemocy w rodzinie

- po rozstrzygnieciu o braku zasadno$ci
podejmowania dziatan

11

8

3

24

16

12

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Czarnkowie
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W 2021 roku wzrosta liczba oséb dotknigtych przemoca w rodzinie w porownaniu do
roku poprzedniego. Osoby dotknigte problemem przemocy najczgsciej korzystaja

z pomocy w formie poradnictwa psychologicznego.

Tabela 25. Udzielanie pomocy i wsparcia osobom dotknigtym przemocg w rodzinie

2018 2019 2020 ‘ 2021

Liczba osob dotknietych przemoca w rodzinie 23 22 6 23

(ogotem), w tym:

Kobiety 11 20 3 18
Mgzczyzni 0 0 1 0

dzieci 12 2 2 5

Liczba o0s6b objetych pomoca w formie

poradnictwa ogétem, w tym: 19 27 10 18
- psychologicznego 4 16 4 15
- prawnego 3 1 0

- socjalnego 8 5 1 1

- zawodowego 1 rodzinnego 4 5 4 3

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Czarnkowie

Zgodnie z danymi przekazanymi przez MOPS w Czarnkowie liczba ofiar przemocy
w rodzinie w 2021 roku wzrosta w poréwnaniu do roku 2020. Najczesciej osobami doznajagcymi

przemocy domowej sa kobiety, a osobami stosujagcymi przemoc sg mezczyzni.

Tabela 26 Liczba zdarzen zwigzanych z przemocg w rodzinie
Liczba  zdarzen  zwiazanych z  przemoca 2018 2019 2020 2021
w rodzinie

Liczba ofiar przemocy w rodzinie (ogélem), 11 24 11 21
w tym:

Kobiety 9 21 10 16
Megzczyzni 1 2 0 0

Matoletni do 13 r.Z. 1 1 0 4

Nieletni w przedziale 13-18 lat 0 0 1 1

Liczba sprawcow przemocy w rodzinie (ogélem), 10 25 16 20
w tym:

Kobiety 1 2 5 1

Megzczyzni 9 22 11 19
Niepetoletni 0 1 0 0
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Liczba sprawcow przemocy w rodzinie pod wplywem | 10 7 3 6
alkoholu (ogolem), w tym:

Kobiety 0 0 0 0
Mezczyzni 10 7 3 6
Niepelnoletni 0 0 0 0
Liczba dzieci obecnych podczas interwencji 2 4 2 7

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Czarnkowie

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu przemocy w 2021 roku

zmalata w poréwnaniu do roku 2020.

Wykres 10. Rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej z powodu przemocy

S = N W Bk N X

0
2018 2019 2020 2021

=@==R0dziny korzystajace z pomocy spotecznej z powodu przemocy w rodzinie
Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPS w Czarnkowie

Tabela 27 Liczba szkolen dla pracownikow stuzb zajmujgcych sie przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie

2018 2019 2020 2021

Liczba szkolen dla pracownikéw stuzb 1 0 0 1
zajmujacych si¢ realizacjg zadan na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie

Zrédlo: MOPS w Czarnkowie
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Wplyw pandemii COVID-19 na zycie spoleczno- gospodarcze

SARS-CoV-2 (severe acute respiratory syndrome coronavirus 2) to wirus wywotujacy
zespot cigzkiej ostrej niewydolnosci oddechowej- jednostke chorobowa nazwang COVID-19
(coronavirus disease-19). Pierwsze zachorowania na COVID-19 odnotowano w grudniu 2019
roku w Chinach. W styczniu 2020 roku choroba zaczela si¢ szybko rozprzestrzenia¢ na calym
obszarze Chin kontynentalnych, z epicentrum w mieécie Wuhan. Wirus SARS-CoV-2 okazat
si¢ wysoce zakazny, a przenoszony z cztowieka na cztowieka droga kropelkowg bardzo szybko
dotart do najbardziej odlegtych czesci §wiata. Juz po dwdch miesigcach od wybuchu epidemii
w Wuhan, COVID-19 osiagnat rozmiary pandemii, co oglosita Swiatowa Organizacja Zdrowia
(WHO) dnia 11 marca 2020 r.

Pierwszy przypadek zakazenia wirusem w Polsce stwierdzono 4 marca 2020 w szpitalu
w Zielonej Gorze, gdzie zdiagnozowano zachorowanie 66-letniego mezczyzny, ktory
przyjechat autokarem z Niemiec. Od 14 marca obowigzywal w Polsce stan zagrozenia
epidemicznego, a od 15 marca wprowadzono na granicach Polski kordon sanitarny, znaczaco
ograniczajacy ruch graniczny. Z kolei od 20 marca, zgodnie z rozporzadzeniem ministra
zdrowia Lukasza Szumowskiego, obowigzuje w Polsce stan epidemii.

W zwigzku z ogtoszeniem stanu epidemii wprowadzono szereg ograniczen i obostrzen
dotyczacych zycia spolecznego m.in. funkcjonowania placéwek oswiatowych, instytucji
publicznych, zaktadéw pracy, sklepow, lokali ustugowych, majacych na celu ograniczenie
rozprzestrzeniania si¢ wirusa. Decyzja rzadu zamknigte zostaty wszystkie placowki o§wiatowe,
szkoty, przedszkola, Ztobki. Wprowadzone zostaly ograniczenia w funkcjonowaniu galerii
handlowych, sklepéw branzowych. Zamknigto wszystkie zaktady fryzjerskie, kosmetyczne,
salony tatuazu 1 piercingu. Zawieszono réwniez wykonywanie zabiegéw rehabilitacyjnych
1 masazy. Zamknigte zostaly hotele 1 inne miejsca noclegowe, kina, teatry, instytucje kultury,
obiekty sportowe, sale zabaw, restauracje, puby. Wprowadzono zakaz przebywania na plazach
1 terenach zielonych, petnigcych funkcje publiczne. Zakaz dotyczyt m.in. parkow, zielencow,
promenad, bulwardéw, ogrodéw botanicznych 1 zoologicznych. Wprowadzono takze
ograniczenia w przemieszczaniu si¢ oraz zakaz gromadzenia si¢ czyli m.in. organizacj¢ imprez
masowych, wesel itp. Pandemia z dnia na dzief unieruchomila niemal jedna trzecig mikro-,
matych 1 §rednich przedsigbiorstw.

Ograniczenia podjete wskutek epidemii najbardziej dotknety branze turystyczna,
transport, przewoznikow lotniczych, gastronomie, organizatorow imprez masowych, teatry,
kina, branze fashion, galerie handlowe oraz przemyst farmaceutyczny.
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Wedlug wyliczen Centrum Analiz Ekonomicznych ponad 780 tys. pracownikoéw
w Polsce jest szczegdlnie narazonych na negatywne gospodarcze konsekwencje pandemii
koronawirusa SARS-CoV-2, a 57% z nich stanowig kobiety. Przewiduje si¢ ogdlne pogorszenie
sytuacji na rynku pracy, nalezy zatem skupi¢ si¢ na efektywnej informacji przedsiebiorcéw oraz
sprawne] realizacji dzialan pomocowych w ramach dostgpnych programow tarczy
antykryzysowej.

W wyniku pandemii COVID-19 sytuacja w podstawowych obszarach spoteczno-
gospodarczych w okresie trzech kwartatow br. byta gorsza niz rok wczes$niej. Ponizej poziomu
sprzed roku uksztattowata si¢ m.in. produkcja sprzedana przemystu, produkcja budowlano-
montazowa oraz sprzedaz detaliczna. Zmniejszyto si¢ przecig¢tne zatrudnienie w sektorze
przedsigbiorstw, wyzsze niz przed rokiem bylo bezrobocie rejestrowane. W trzecim kwartale
br. w niektérych obszarach obserwowano poprawe: wzrosta w skali roku produkcja
przemystowa i sprzedaz detaliczna; poglebit si¢ natomiast spadek produkeji w budownictwie.?

W badaniu przeprowadzonym ws$réd pracownikéw MOPS zadano pytanie jakie grupy
spoteczne najbardziej ucierpialy podczas pandemii, do kogo w pierwszej kolejnosci nalezy
kierowa¢ wsparcie. Ws$rod odpowiedzi najczgsciej wymieniani byli seniorzy, osoby

niepetnosprawne oraz dzieci i mtodziez.

2 Gtéwny Urzad Statystyczny, Sytuacja spoleczno-gospodarcza kraju — I-III kwartal 2020 r., https:/stat.gov.pl/obszary-
tematyczne/inne-opracowania/informacje-o-sytuacji-spoleczno-gospodarczej/sytuacja-spoleczno-gospodarcza-kraju-we-

wrzesniu-2020-r-,1,101.html
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ANALIZA MOCNYCH ORAZ SEABYCH STRON, SZANS I ZAGROZEN

Analiza SWOT jest efektywna metoda pozwalajaca na identyfikacj¢ stabych i silnych
stron sfery spotecznej miasta CzarnkOw oraz szans i zagrozen, jakie przed nig stoja.
Analiza SWOT sktada si¢ z czterech grup czynnikow:

» mocnych stron (z ang. strenghts) -uwarunkowan wewnetrznych, ktore stanowg silne strony
sfery spolecznej i ktore nalezycie wykorzystane sprzyja¢ beda jej rozwojowi;

» slabych stron (z ang. weaknesses) -uwarunkowan wewngtrznych, ktore stanowig stabe
strony sfery spotecznej i ktére nie wyeliminowane stanowi¢ beda bariere jej rozwoj;

» szans (z ang. opportunities) -uwarunkowan zewngtrznych, ktore nie sg bezposrednio
zalezne od zachowania spoteczno$ci miasta, ale przy odpowiednio podetych przez nia
dziataniach, moga sprzyja¢ rozwojowi sfery spotecznej w miescie Czarnkoéw;

» zagrozen (z ang. threats) -uwarunkowan zewnetrznych, ktore takze nie sa bezposrednio
zalezne od zachowania spotecznos$ci miasta, ale ktore mogag stanowi¢ zagrozenia dla jej

rozZwoju.

Analiza SWOT jest uzytecznym instrumentem pozwalajacym na wielowymiarowa
ocen¢ aktualnego stanu sfery spotecznej w gminie miasta Czarnkoéw oraz stanowi adekwatny
punkt wyjscia do definiowania pozadanych kierunkoéw rozwoju. W ten sposob przedmiotowa
analiza ujawnia réwniez obszary wymagajace poprawy w funkcjonowaniu gminy, a takze

wskazuje na niezbedne dziatania, ktérych podjecie pomoze osiggna¢ ustalone cele.

W analizie SWOT dla miasta Czarnkow uwzgledniono takie obszary jak:
1) ochrona zdrowia;
2) pomoc spoteczna;
3) rozwigzywanie problemow alkoholowych 1 narkomanii;
4) rynek pracy;
5) edukacja,

6) problemy o0s6b starszych i1 niepelnosprawnosc.

Strona | 64



Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata 2022 - 2030 - Miasto Czarnkow

OCHRONA ZDROWIA

Mocne strony

e Relatywnie dobry dostep do podstawowej opieki zdrowotnej- Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej w

Czarnkowie- opicka calodobowa.
e Liczne gabinety specjalistyczne m.in. medycyny rodzinnej, stomatologiczne, okulistyczne,
ginekologiczno- potoznicze oraz chirurgiczne.

e Liczne apteki na terenie miasta Czarnkow.

Stabe strony

e Utrudniony dostep do lekarzy POZ z uwagi na trwajaca sytuacje epidemiczna.
¢ Brak apteki czynnej calodobowo.

¢ Zbyt mata ilo$¢ realizowanych programow profilaktycznych.

Szanse
e Wdrazanie unijnych standardéow opieki zdrowotne;j.

e Podejmowanie dziatan majgcych na celu zwigkszenie dostgpnosci opieki medycznej dla mieszkancow.
¢ Dofinansowanie zakupu sprzetu medycznego ze srodkow Unii Europejskie;.

e Prowadzenie dziatan profilaktycznych w obszarze zdrowia.

Zagrozenia

e Wyjazdy lekarzy specjalistow za granicg.
¢ Utrzymujaca si¢ sytuacja epidemiczna.

e Zapas¢ stuzby zdrowia.
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POMOC SPOLECZNA

Mocne strony

¢ Dziatalno$¢ Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

e Wspolpraca podmiotow realizujacych zadania wspomagajace prace MOPS.

e Zaangazowanie pracownikow MOPS w dzialalno$¢ na rzecz problematyki spoteczne;j.

e Sprawny system udzielania $wiadczen socjalnych (m.in. praca socjalna, $wiadczenia pieniezne
1 niepieni¢zne).

e Funkcjonowanie ogo6lnopolskiego programu Karta Duzej Rodziny.

o Dziatalno$¢ Zespotu Interdyscyplinarnego.

¢ Dziatalno$¢ Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

¢ Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

¢ Funkcjonowanie og6lnopolskiego programu Karta Duzej Rodziny.

Stabe strony

e Czesto zmieniajace si¢ przepisy prawne, duzo dokumentacji, a za mato czasu na prace socjalna.
¢ Brak specjalistow kompleksowo zajmujacych sie rodzing problemowa np. psycholog dzieciecy.

¢ Bierno$¢ klientow pomocy spoteczne;j.

Szanse

o Zwigkszanie kompetencji os6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan w zakresie pomocy spotecznej
poprzez uczestnictwo w kursach, szkoleniach.
e Prowadzenie dziatan zapobiegajacych dysfunkcjom rodzin.

¢ Efektywna praca socjalna.

Zagrozenia

e Powickszanie si¢ dysfunkcji rodzinnych.

e Zubozenie spoteczenstwa.

e Niewystarczajace finansowanie pomocy spolecznej.
e Problem przemocy w rodzinie.

e Problem alkoholizmu i uzaleznien.

Niewystarczajaca wiedza na temat problemoéw spotecznych w gminie.
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ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH I NARKOMANII

Mocne strony

¢ Dziatalno$¢ Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych

o Dostep do statych srodkow finansowych na profilaktyke i rozwigzywanie problemow alkoholowych.

e Dziatalno$¢ Punktu Profilaktyki Uzaleznien- Punkt Konsultacyjny, salka AA, praca psychologa
klinicznego.

¢ Dziatalno$¢ grup AA.

e Dziatalno$¢ Swietlicy »Przylesie”.

¢ Prowadzenie dziatah w obszarze profilaktyki i edukacji.

e Zaangazowanie placowek oswiatowych w dzialania profilaktyczne, informacyjne i edukacyjne
w obszarze uzaleznien wsrod dzieci i mtodziezy.

o Szkolenia dla pracownikoéw stuzb realizujacych dziatania w zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom.

¢ Dziatalno$¢ Towarzystwa Przyjaciot Dzieci, Koto przy SP nr 1 w Czarnkowie.

Stabe strony

¢ Brak kontroli punktéw sprzedazy napojow alkoholowych.
e Wspotwystepowanie problemu alkoholizmu oraz przemocy w rodzinie.

e Brak przychodni leczenia uzaleznien.

Szanse

e Zwickszanie kompetencji oso6b zaangazowanych w realizacj¢ zadan w zakresie przeciwdzialania
uzaleznieniom poprzez uczestnictwo w kursach, szkoleniach.

e Wzmozony monitoring sprzedazy alkoholu i papierosow.

o Zwigkszanie $wiadomo$ci rodzicow, nauczycieli i sprzedawcéw napojow alkoholowych na temat
uzaleznien poprzez uczestnictwo w prelekcjach, szkoleniach, spotkaniach profilaktycznych.

o Zwickszanie swiadomosci wsérdd dzieci i mtodziezy na temat zagrozen uzaleznieniami poprzez realizacje
programdw, warsztatow profilaktycznych w szkotach.

e Intensyfikacja dziatan informacyjnych w celu poszerzania wiedzy mieszkancéw na temat instytucji

pomocowych na terenie gminy dla 0s6b uzaleznionych i ich rodzin.

Zagrozenia

¢ Brak organizacji pozarzadowych dziatajacych w obszarze uzaleznien.

o Wzrost liczby 0s6b, w stosunku do ktorych istnieje potrzeba podjecia dziatan interdyscyplinarnych.

» Nasilenie skali zjawiska nielegalnosci sprzedazy napojow alkoholowych.
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RYNEK PRACY

Mocne strony

e Potencjat demograficzny- znaczna liczba 0os6b w wieku produkcyjnym.

e Dostgpnos¢ programow aktywizujacych dla osob bezrobotnych.

e Efektywna wspolpraca pomiedzy wiladzami lokalnymi a organizacjami pozarzadowymi,
w zakresie przeciwdzialania bezrobociu oraz aktywizacji zawodowe;.

¢ Dziatalno$¢ dwoch ztobkow §wiadczacych opieke dla dzieci do lat 3, co korzystnie wptywa na aktywizacje

zawodowg kobiet.

Stabe strony

o Spadek checi do dziatania oraz zmian, w przypadku osob dtugotrwale bezrobotnych i biernych zawodowo.
e Wzrost bezrobocia na lokalnym rynku pracy.
e Ogoblny wzrost udziatu bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludno$ci w wieku produkcyjnym.

e Zjawisko dziedziczenia bezrobocia.

Szanse
e Mozliwo$¢ ograniczania bezrobocia dzieki $rodkom finansowym z funduszy zewnetrznych (m.in. z

funduszy strukturalnych Unii Europejskiej)

o Upowszechnianie ofert pracy, informacji o wolnych miejscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowego

1 szkoleniach

e Realizacja  programéw  pomocowych ~w  ramach tarczy antykryzysowej w  zwigzku
z COVID-19.

Zagrozenia

e Wzrost liczby o0s6b bezrobotnych (m.in. z powodu pogorszenia sytuacji gospodarczej
w wyniku pandemii COVID-19).
e Wysokie koszty pracodawcow.

e Zjawisko nielegalnego zatrudnienia.

e Brak perspektyw zawodowych szczego6lnie dla ludzi mtodych.
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EDUKACJA

Mocne strony

e Dobra dostepnos$¢ do infrastruktury przedszkolnej, szkot podstawowych oraz ponadpodstawowych.
e Wystarczajaca ilos¢ miejsc w $wietlicach szkolnych.
e Dobrze rozwinigta infrastruktura sportowo- rekreacyjna i kulturalna.

¢ Bezptatne zajecia w ,,Szkole dla Rodzicow™.

Stabe strony

e Brak wystarczajacej oferty zaje¢ dodatkowych dla dzieci i mtodziezy.

e Ograniczone mozliwo$ci organizacji czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy z uwagi na trwajacg pandemie.

Szanse
e Prowadzenie dziatah majacych na celu podnoszenie poziomu nauczania (szkolenia kadry pedagogicznej,

doposazenie placowek oswiatowych w pomoce dydaktyczne i edukacyjne).

¢ Dostosowywanie do potrzeb i oczekiwan dzieci i mtodziezy oferty spedzania czasu wolnego.

Zagrozenia

e Spadek poziomu nauczania (m.in. spowodowany konieczno$cia nauki zdalnej wprowadzonej w

zwigzku z sytuacja epidemiczng).

e Nieche¢ do kontynuacji nauki po ukonczeniu szkoty $rednie;.
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PROBLEMY OSOB STARSZYCH, NIEPELNOSPRAWNOSC

Mocne strony

e Zaangazowanie pracownikow MOPS w pomoc osobom starszym i niepetnosprawnym.

e Dostrzeganie problemow o0sob starszych i niepelnosprawnych w srodowisku lokalnym.

e Swiadczenia dla 0s6b niepetnosprawnych.

e Dziatalno$¢ Stowarzyszen i Fundacji dziatajacych na rzecz os6b niepelnosprawnych, starszych i
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

e Calodzienny Klub Seniora z placowka wsparcia catodziennego.

e Dziatalno$¢ Uniwersytetu I1I Wieku.

e Dostgpno$¢ programow aktywizacji zawodowej i spotecznej dla osob niepelnosprawnych.

e Polski Zwigzek Emerytow, Rencistow i Inwalidow.

e Czarnkowska Karta Seniora.

e Udzial w Programie Opieka 75+.

e Dzialalnos¢ przy MOPS Centrum Wolontariatu.

e Udzial w Programie ,,Asystent Osobisty Osoby Niepetlnosprawne;.

e Wypozyczalnia sprzetu rehabilitacyjnego przy MOPS.

e Projekt ,,STOP-COVID. Bezpieczne systemy spoteczne w Wielkopolsce”.

Shabe strony

e Istniejace bariery architektoniczne.

e Wykluczenie spoleczne, samotnos¢.

¢ Niska aktywizacja zawodowa o0sob niepetnosprawnych, brak miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych.
e Ograniczony dostep do lekarzy specjalistow, uslug rehabilitacyjnych i opiekunczych.

e Ograniczona oferta w zakresie organizacji form czasu wolnego.

e Utrzymujace si¢ niekorzystne trendy demograficzne, skutkujace starzeniem si¢ spoleczenstwa.

Szanse

e Likwidowanie barier architektonicznych.

o Zwigkszenie dostgpu do ustug rehabilitacyjnych oraz opiekunczych.

e Realizacja programow aktywizacji zawodowej dla 0sob niepetnosprawnych.

e Realizacja projektow, spotkan integracyjnych, angazujacych osoby starsze i niepelnosprawne
w zycie spoteczne.

e Monitorowanie sytuacji i potrzeb o0sob starszych i niepetnosprawnych.

e Wzrost swiadomosci spoteczenstwa na temat sytuacji i potrzeb 0sob niepelnosprawnych.

Zagrozenia

e Postepujacy proces starzenia si¢ spoteczenstwa.

¢ Niskie $wiadczenia pieni¢zne zwigzane z niepelnosprawnoscia.
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o Niewystarczajgca oferta wsparcia dla oséb starszych i niepetnosprawnych.
e Niski poziom kwalifikacji osdb niepelnosprawnych.

e [zolacja i brak akceptacji 0sob starszych i niepetnosprawnych w §rodowisku lokalnym.
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CELE STRATEGICZNE ORAZ KIERUNKI DZIALAN

Misja samorzadu skupiona jest na wspieraniu rodziny, pomocy w rozwigzywaniu problemow zwigzanych z uzaleznieniami, przemoca

domowa, ubdstwem czy bezrobociem. Istotna jest takze pomoc osobom starszym oraz niepelnosprawnym. Wypeknienie takiej misji wymaga

wdrozenia celow strategicznych oraz operacyjnych wraz z kierunkami dziatan. Ponizej zostaty one przedstawione w formie tabelarycznej. Do

kazdego celu operacyjnego wskazano kierunki dziatan zmierzajace do jego realizacji, podmioty realizujace cel oraz prognozy zmian wynikajace

z ich realizacji.

CEL STRATEGICZNY 1- Wsparcie rodziny

CEL OPERACYJNY
1.1 Pomoc rodzinom niepelnym, wielodzietnym, niewydolnym wychowawczo oraz opieka nad dzieckiem
Lp. Kierunki dziatan Wskaznik Jednostka miary | Zrédlo danych Czestotliwos¢
badania
1. Edukacja rodzin skupiajaca si¢ na Liczba szkolen oraz projektow szkolenie MOPS raz w roku
przekazywaniu wlasciwego modelu skierowanych do rodziny
dotyczacego wypelniania rol rodzicielskich
2. Szkolenia pracownikow bezposrednio Liczba szkolen pracownikow szkolenie MOPS raz w roku
zaangazowanych w prace na rzecz rodziny | bezposrednio zaangazowanych w prace
na rzecz rodziny
3. Udzielenie wsparcia rodzinom bedacym w | Liczba rodzin, ktore zostaty objete rodzina MOPS raz w roku
cigzkiej sytuacji materialnej z systemu wsparciem z sytemu pomocy spolecznej,
pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych | $wiadczen rodzinnych i alimentacyjnych
i alimentacyjnych
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Zapewnienie wsparcia asystenta rodziny Liczba rodzin, ktore ze wzgledu na rodzina MOPS raz w roku
dla rodzin przezywajacych trudnosci w poprawe sytuacje rodziny zakonczyty
wypehianiu funkcji opiekunczo- prace z asystentem rodziny
wychowawczych
Organizowanie programow integracyjnych | Liczba zorganizowanych programéw program MOPS raz w roku
i szkoleniowych skierowanych do rodzin integracyjnych dla rodzin wielodzietnych
wielodzietnych oraz rodzin niepetnych oraz niepetnych
Realizacja programow/projektéw Liczba zrealizowanych program MOPS raz w roku
obejmujgcych pomoc rodzinom majgcym programéw/projektow obejmujacych
problemy w wypetnianiu funkcji pomoc rodzinom majgcym problemy w
opiekunczo-wychowawczych wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych
Praca socjalna z rodzinami, w Liczba rodzin wielodzietnych objetych rodzina MOPS raz w roku
szczegblnosci z rodzinami wymagajacymi | pracg socjalng
ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci oraz majacymi trudnosci w Liczba rodzin majacych trudnosci w rodzina MOPS raz w roku
wypetnianiu funkcji opiekusczo- wypetnianiu funkcji opiekunczych-
wychowawczych wychowawczych objetych praca socjalng
Podnoszenie jakosci i warunkow Liczba nauczycieli i pedagogdéw osoba MOPS raz w roku
ksztatcenia w placowkach o§wiatowych szkolnych doskonalacych swoje
m.in. poprzez doskonalenie kadr kwalifikacje zawodowe
nauczycielskich, modernizacj¢ placowek i
ich doposazenie w niezbedny sprzet(w tym
komputerowy) oraz programy edukacyjne
Zapewnienie alternatywnych form Liczba inicjatyw (jednorazowych, inicjatywa MOPS raz w roku

spedzania czasu wolnego dla dzieci i
mtlodziezy (poszerzenie oferty zajgc
pozalekcyjnych, pozaszkolnych)

statych) z zakresu organizacji czasu
wolnego dla dzieci i mlodziezy
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10. | Promowanie zdrowia i prowadzenie Liczba przedsiewzie¢ w zakresie przedsiewzigcie MOPS, raz w roku
profilaktyki zdrowotne;j promocji zdrowia i profilaktyki Oférodek Zdrowia
zdrowotnej
11. | Organizacja spotkan animacyjnych i Liczba wydarzen (np. imprez, festynow, | wydarzenie uG raz w roku

aktywizacyjnych

spotkan) dla rodzin

PROGNOZOWANE ZMIANY:

» Zwigkszenie $wiadomosci mieszkancow w zakresie wlasciwego wypetniania rol rodzicielskich;

YV V VYV V

Zwigkszenie efektywnos$ci wsparcia dla osob samotnie wychowujacych dzieci;

Zmniejszenie si¢ liczby rodzin dotknigtych problemami opiekunczo- wychowawczymi;

Zwigkszenie szans edukacyjnych (zard6wno ucznidow uzdolnionych, jak i tych majacych problemy w nauce);

Zwigkszenie $wiadomosci mieszkancow w zakresie profilaktyki zdrowotnej, uzaleznien oraz zdrowego stylu zycia.
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CEL STRATEGICZNY 2- Przeciwdzialanie ubdstwu i bezrobociu

CEL OPERACYJNY

2.1 Wsparcie dla oséb i rodzin ubogich oraz zapewnienie im bezpieczenstwa socjalnego

Lp. Kierunki dzialan Wskaznik Jednostka Zrédlo Czestotliwos¢
miary danych badania
1. Udzielanie wsparcia osobom bedacym w ciezkiej sytuacji Liczba beneficjentow systemu rodzina MOPS raz w roku
materialnej poprzez dziatanie pomocy finansowej Osrodka pomocy spotecznej objetych
Pomocy Spotecznej wsparciem z powodu ubdstwa
2. Monitorowanie bezpieczenstwa socjalnego mieszkancow w Liczba rodzin korzystajacych ze rodzina MOPS raz w roku
gminie $wiadczen z pomocy spoteczne;j
3. Zaspokajanie podstawowych potrzeb dzieci pochodzacych z Liczba dzieci z rodzin ubogich osoba MOPS raz w roku
rodzin ubogich poprzez organizowanie dozywiania objetych pomoca w formie
dozywiania
4. Dziatalno$¢ informacyjna dla osdb bezrobotnych o Liczba o0s6b bezrobotnych objetych osoba MOPS raz w roku
mozliwosciach pomocowych, dostgpnych formach wsparcia poradnictwem prawnym, praca
socjalng
5. Realizowanie szkolen oraz warsztatow aktywizujacych dla Liczba zorganizowanych szkolen szkolenie PUP raz w roku
0s6b bezrobotnych i warsztatow dla osob
bezrobotnych
Liczba 0s6b biorgcych udziat osoba PUP raz w roku
w szkoleniach oraz warsztatach
aktywizujacych dla osob
bezrobotnych
6. Organizowanie kursow majacych na celu zwigkszenie Liczba os6b bioracych udziat w osoba PUP raz w roku

kwalifikacji osob bezrobotnych/ nieaktywnych zawodowo

kursach dla bezrobotnych/
nieaktywnych zawodowo
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7. Monitorowanie skali zjawiska bezrobocia Liczba 0s6b bezrobotnych osoba PUP raz w roku
GUS
8. Budowanie sieci wspolpracy pomigdzy instytucjami i Liczba zorganizowanych spotkan z | spotkanie MOPS, raz w roku
organizacjami pozarzagdowymi dzialajacymi na rzecz pracodawcami PUP
rozwigzywania problemu bezrobocia
9. Szczegodlne wsparcie na rynku pracy osob: Liczba opracowanych oraz projekt MOPS, raz w roku
niepetnosprawnych, mtodych dopiero wkraczajacych na rynek | realizowanych projektow Urzad
pracy, bezrobotnych po 50 roku zycia, dlugotrwale dotyczacych aktywizacji grup Gminy
bezrobotnych oraz bezrobotnych, ktore utracily zatrudnienie zagrozonych
w wyniku pandemii Covid-19 Liczba oso6b dhugotrwale osoba GUS raz w roku
bezrobotnych
10. | Doradztwo zawodowe (nauka umiejetnego wykorzystania Liczba os6b korzystajacych z osoba MOPS raz w roku
wlasnych zasobow) pomocy spotecznej, ktora w skutek
aktywizacji zawodowej podjeta
zatrudnienie
PROGNOZOWANE ZMIANY:

» Zwigkszenie skutecznosci wsparcia dla osob dotknigtych problemem ubostwa;

» Zmniegjszenie si¢ liczby rodzin dotknietych problemami ubdstwa;

» Zwigkszenie si¢ skutecznosci wsparcia dla 0s6b bezrobotnych;

» Zwigkszanie si¢ szans na rynku pracy poprzez podniesienie wiedzy i kwalifikacji w ramach kursoéw, szkolen;

» Zmniejszanie si¢ bezrobocia poprzez wyréwnywanie szans na rynku pracy czy stwarzanie mozliwos$ci nowych miejsc pracy.
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CEL STRATEGICZNY 3- Przeciwdzialanie uzaleznieniom i przemocy w rodzinie

Cel operacyjny

3.1 Wsparcie dla osob i rodzin z problemami uzaleznien

Lp. Kierunki dzialan Wskaznik Jednostka Zrédlo danych Czestotliwos¢
miary badania
1. Monitorowanie srodowisk zagrozonych Liczba beneficjentow systemu pomocy rodzina MOPS raz w roku
uzaleznieniami spotecznej objetych wsparciem z powodu
uzaleznien
2. Monitorowanie srodowisk zagrozonych Liczba os6b objetych praca socjalna z powodu osoba MOPS raz w roku
uzaleznieniami uzaleznien
3. Dziatania edukacyjno-korekcyjne, Liczba os6b skierowanych do GKRPA osoba MOPS raz w roku
terapeutyczne dla osob uzaleznionych
oraz motywowanie 0sob uzaleznionych do Liczba wnioskow do Sadu o podjecie leczenia wniosek MOPS raz w roku
podjecia leczenia uzaleznien
4. Zapewnienie dostepu do pomocy Liczba 0s6b uzaleznionych skierowanych na osoba MOPS raz w roku
terapeutycznej, rehabilitacyjnej dla osob leczenie odwykowe
uzaleznionych od alkoholu/narkotykéw Liczba beneficjentow systemu pomocy osoba MOPS raz w roku
spotecznej objetych wsparciem z powodu
uzaleznien;
5. Realizowanie programow profilaktyczno- | Liczba realizowanych dziatan i programow dziatanie/ MOPS raz w roku
edukacyjnych w klubach sportowych, profilaktycznych program
szkotach, $wietlicach
6. Podejmowanie dziatan majacych na celu Liczba utworzonych grup wsparcia grupa MOPS raz w roku

tworzenie grup wsparcia dla 0osob
dotknietych problemami uzaleznien oraz
dla wspotuzaleznionych
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7. Szkolenia dla pracownikow socjalnych Liczba zrealizowanych szkolen dla szkolenie MOPS raz w roku
oraz cztonkow GKRPA, realizujacych pracownikoéw shuzb realizujacych dziatania w
zadania z zakresu przeciwdziatania zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom
problemom uzaleznien
8. Zwigkszenie kompetencji pracownikow Liczba zrealizowanych szkolen dla szkolenie MOPS raz w roku
stuzb zajmujacych sie¢ realizacjg zadan na | pracownikoéw stuzb realizujacych dziatania w
rzecz przeciwdzialania przemocy w zakresie przemocy w rodzinie
rodzinie (szkolenia pracownikow
socjalnych, ZI, GKRPA)
9. Zwigkszenie skutecznosci oraz Liczba zatozonych Niebieskich Kart karta ZI raz w roku
dostepnosci pomocy dla ofiar przemocy w
rodzinie
10. | Zagwarantowanie ochrony oraz udzielenia | Liczba beneficjentéw systemu pomocy osoba MOPS raz w roku
pomocy osobom, ktére do§wiadczaja spotecznej objetych wsparciem z powodu
przemocy w rodzinie (m.in. pomoc wystepowania przemocy w rodzinie
mgtenalng, prawnia, zapewnietie Liczba 0s6b dotknigtych przemocg w rodzinie osoba MOPS raz w roku
mieszkania lub opieki lekarskiej) : i )
objeta pomoca psychologiczng, prawng i
socjalna
11. | Motywowanie sprawcow przemocy do Liczba sprawcoéw przemocy, ktorzy ukonczyli osoba MOPS raz w roku
udziatu w programie korekcyjno- program korekcyjno-edukacyjny
edukacyjnym
12. | Podejmowanie dziatan majacych na celu Liczba utworzonych grup wsparcia dla os6b grupa MOPS raz w roku
tworzenie grup wsparcia dla osob dotknigtych problemami przemocy
dotknigtych problemami przemocy w
rodzinie
13. | Prowadzenie i udziat w kampaniach Liczba kampanii edukacyjnych po§wieconych kampania MOPS raz w roku

edukacyjnych poswieconych tematyce
przemocy w rodzinie

tematyce przemocy w rodzinie
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PROGNOZOWANE ZMIANY:

Zwiekszenie skutecznosci wsparcia dla osob dotknigtych problemem uzalezniania od alkoholu/narkotykow oraz wspotuzaleznionych;
Zwigkszanie swiadomosci mieszkancéw na temat skali problemdw, ktdre niosa za sobg uzaleznienia;

Zmniejszenie si¢ liczby osob uzaleznionych od alkoholu/narkotykow;

Zwiegkszenie skutecznosci wsparcia dla osob dotknigtych problemem przemocy w rodzinie;

Zmniejszenie si¢ liczby osob/rodzin dotknigtych problemem przemocy w rodzinie;

vV V V V V VY

Wazrost swiadomosci mieszkancdéw na temat problemu przemocy w rodzinie.
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CEL STRATEGICZNY 4- Wsparcie osob starszych i niepelnosprawnych

CEL OPERACYJNY

4.1 Likwidacja barier architektonicznych i spolecznych

Lp. Kierunki dzialan Wskaznik Jednostka Zrédlo danych Czestotliwos¢
miary badania
1. Monitorowanie procesu starzenia si¢ Liczba 0s6b w wieku produkcyjnym osoba GUS raz w roku
spoteczenstwa
2. Monitorowanie procesu starzenia si¢ Liczba os6b w wieku poprodukcyjnym osoba GUS raz w roku
spoteczenstwa
3. Monitorowanie sytuacji osob niepetnosprawnych | Liczba beneficjentow systemu pomocy rodzina MOPS raz w roku
i dlugotrwale chorych spotecznej objetych wsparciem z powodu
niepetnosprawnosci
Liczba beneficjentow systemu pomocy rodzina MOPS raz w roku
spotecznej objetych wsparciem z powodu
dtugotrwatej choroby
4. Udzielanie informacji odno$nie dostepu do Liczba o0séb niepelnosprawnych objetych osoba MOPS raz w roku
rehabilitacji 1 pomoc w zaopatrzeniu w sprz¢t do | praca socjalng
rehabilitacji
5. Wsparcie Klubu Seniora Liczba podopiecznych Klubu Seniora osoba MOPS raz w roku
6. Podejmowanie dziatan majacych na celu Liczba zrealizowanych inwestycji w celu | inwestycja Urzad Gminy raz w roku
likwidacje barier architektonicznych likwidacji barier architektonicznych
7. Podejmowanie dziatan polegajacych na Liczba o0séb niepelnosprawnych osoba MOPS raz w roku

organizacji aktywnych form spedzania czasu
wolnego przez osoby niepelnosprawne

uczestniczacych w organizowanych
formach czasu wolnego (imprezy,
wycieczki, spotkania integracyjne)
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8. Poszerzenie oferty spedzania czasu wolnego dla | Liczba oséb starszych uczestniczacych w osoba MOPS raz w roku
0s6b starszych organizowanych formach czasu wolnego
(imprezy, wycieczki, spotkania
integracyjne)
9. Zapewnienie pomocy psychologicznej dla osob | Liczba oséb korzystajacych ze wsparcia osoba MOPS raz w roku
niepetnosprawnych i ich rodzin psychologicznego
10. | Organizacja opieki dla osdb starszych Liczba oséb objetych ustugami osoba MOPS raz w roku
opiekunczymi oraz specjalistycznymi
ustugami opiekunczymi
11. | Motywowanie 0sob niepetnosprawnych do Liczba oséb niepetnosprawnych osoba PUP raz w roku
udziatu w kursach/szkoleniach, ktorych celem uczestniczacych w szkoleniach, kursach
jest zwigkszenie kwalifikacji w celu podjecia zawodowych, stazach
pracy oraz skorzystania z oferty Warsztatow
Terapii Zajgciowe;j
12. | Organizacja opieki wytchnieniowej dla Liczba oséb objetych programem opieki osoba MOPS raz w roku
opiekunow o0séb niepetnosprawnych wytchnieniowe;j
13. | Realizacja projektow, ktore przewiduja wsparcie | Liczba projektow, ktore przewiduja projekt MOPS raz w roku
na rynku pracy osob niepetnosprawnych (m.in. z | wsparcie na rynku pracy osob PUP
PFRON). niepetnosprawnych
PROGNOZOWANE ZMIANY:

» Zwigkszenie skutecznosci wsparcia dla osob starszych i niepelnosprawnych;

» Wzrost $wiadomosci mieszkancoOw na temat sytuacji oraz potrzeb osob starszych i niepetnosprawnych;

» Wzrost aktywnosci 0sob starszych w zyciu spotecznym,;

» Wzrost aktywnosci 0sob niepetnosprawnych na rynku pracy i w zyciu spotecznym.
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ZAKLADANE REZULTATY REALIZACJI STRATEGII

Zaktada sig¢, ze realizacja Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Miasta
Czarnkéw przyczyni si¢ do:
- stalej 1 pelnej diagnozy problemow spotecznych 1 oceny stopnia zaspokojenia
zdiagnozowanych potrzeb wraz z ich statym monitoringiem;
- wzrostu efektywnosci dziatan w zakresie przeciwdzialania wykluczeniu spotecznemu;
- wzrostu jakosci zycia lokalnej spolecznosci oraz atrakcyjnosci Miasta Czarnkow jako
przyjaznej dla rodzin z dzie¢mi i seniorow;
- zwigkszenia udziatu spotecznosci lokalnej i organizacji pozarzadowych w tworzeniu
lokalnych rozwigzan poprawiajacych jakos¢ zycia;
- poprawy dostepu do informacji o oferowanych ustugach spotecznych, w tym o charakterze
specjalistycznym, skierowanych do réznych grup adresatow;
- poprawy dostepnosci i wzrostu jako$ci ustug kulturalnych;
- budowania kapitatu ludzkiego opartego na wiedzy oraz $wiadomego 1 aktywnego
spoteczenstwa;

- wzmocnienia funkcji integracyjnych i spotecznych mieszkancow.
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ZRODIA FINANSOWANIA

Potrzeba okreslenia ram finansowych strategii rozwigzywania probleméw spotecznych
wynika z tresci art. 16b. ust 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tj. Dz.
U. 22020 r. poz. 1876). Ramy finansowe Strategii uzaleznione sg od mozliwos$ci finansowych
Gminy. Realizacja poszczegélnych celow i zadan wymienionych w Strategii uzalezniona
bedzie od srodkdéw posiadanych przez gmine oraz pozyskanych ze zrddet zewnetrznych.
Prognozy wykorzystane do sporzadzenia ram finansowych Strategii Rozwigzywania
Problemo6w Spotecznych Gminy przyj¢to w oparciu o struktur¢ wydatkéw socjalnych w latach
2018-2021, ktéra zostata opracowana na podstawie oceny zasobdéw pomocy spotecznej.
W latach 2019-2020 doszto do znaczacych zmian w przepisach prawa, ktore rozszerzyty
katalog 0sob uprawnionych do §wiadczenia 500 +, a tym samym znacznie wzrosty koszty
realizacji $§wiadczen wyplaconych przez OPS. W zwiazku z powyzszym, w prognozie
wydatkow finansowych w zakresie pomocy spotecznej uwzgledniono koszty poniesione w roku
2018 1 tym samym na lata 2022-2030 przyjeto Srednig wzrostu ok. 5% w skali roku. Prognoza

uwzglednia takze ryzyka finansowe tj. zmian¢ przepiséw, wzrost wydatkéw, inflacje.

Tabela 28 Ramy finansowe Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Miescie Czarnkow na
lata 2022-2030

Wysokos$¢ srodkow finansowych w zakresie pomocy spolecznej
i pozostalych zadan w zakresie polityki spolecznej

2018 4.090 317,00
2019 4.043 586,00
2020 3.755 427,58
2021 3.854 201,21

Prognoza wydatkow finansowych w zakresie pomocy spolecznej
i pozostalych zadan w zakresie polityki spolecznej

2022 4.046 911,27
2023 4.249 256,84
2024 4.461 719,69
2025 4.684 805,68
2026 4.919 045,97
2027 5.164 992,27
2028 5.423 241,88
2029 5.694 403,98
2030 5.979 124,18
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WysokoS$¢ Srodkéw finansowych w zaKkresie przeciwdzialaniu

alkoholizmowi i narkomanii

2018 355.594,98
2019 298.947,62
2020 261.657,60
2021 310.000,00

Prognoza wydatkow finansowych w zakresie przeciwdzialania

alkoholizmowi i narkomanii

2022 315.000,00
2023 345.000,00
2024 350.000,00
2025 355.000,00
2026 360.000,00
2027 361.000,00
2028 366.000,00
2029 371.000,00
2030 376.000,00

Wysokos$¢ srodkow finansowych w zakresie edukacyjnej opieki

wychowawczej i rodziny

2018 9.878 740
2019 12.386 144
2020 15.117 701
2021 14.458 837,57

Prognoza wydatkow finansowych w zakresie edukacyjnej opieki

wychowawczej i rodziny

2022 7.177 045,05
2023 3.480 349,05
2024 3.654 391,51
2025 3.337 636,09
2026 4.029 517,90
2027 4.230 993,80
2028 4.442 543,48
2029 4.664 670,66
2030 4.897 904,19
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MONITORING I EWALUACJA STRATEGII

Monitorowanie, a wigc stala obserwacja oraz kontrola proceséw 1 zjawisk opisanych
w Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla miasta Czarnkow na lata 2022-2030
jest koniecznym dzialaniem pozwalajagcym w  sposéb racjonalny oceni¢ jako$¢
zaproponowanych zmian oraz sensownosci ich wdrozenia. Celem monitoringu jest regularna
ocena przyjetych zatozen, osigganych rezultatow i realizowanych dziatan.
Proces monitorowania Strategii prowadzony bg¢dzie poprzez nastepujace dziatania:
zbieranie i analiz¢ danych ilo$ciowych i jako§ciowych wybranych miernikéw oceny,
przygotowanie i przedktadanie corocznego raportu z przebiegu realizacji dziatan,

oceng¢ osiggnictych rezultatow,

YV V V VY

oceng aktualnosci Strategii.

Monitorowanie umozliwi biezaca ocen¢ realizacji zaplanowanych kierunkéw dziatan
lub tez pozwoli na modyfikacje i dokonywanie korekt w przypadku istotnych zmian
spotecznych, ktore moga zaistnie¢ w wyniku, np. zmiany regulacji prawnych lub nasilenia
niektorych probleméw spotecznych. Dane zebrane i opracowane w procesie monitoringu
postuza do ewaluacji Strategii, w tym m.in. oszacowanie mozliwo$ci zagrozen, usprawnianie
zarzadzania, identyfikacje slabych oraz mocnych stron czy wskazanie kierunkéw rozwoju

1 priorytetow dziatalnos$ci sektora publicznego.

Baza informacji statystycznej beda przede wszystkim dane GUS oraz dane gromadzone
przez jednostki 1 instytucje zaangazowane bezposrednio w realizacje dziatan w ramach Strategii
m.in. Urzad Miasta Czarnkow, Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Czarnkowie,
Powiatowy Urzad Pracy w Czarnkowie.

Organem odpowiedzialnym za wdrazanie, monitoring oraz ewaluacj¢ Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych miasta Czarnkéw bedzie Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Czarnkowie.
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ZMIANY W STRATEGII

Wobec potencjalnych zmian zar6wno w wymiarze ogolnokrajowym, regionalnym
1 lokalnym, spowodowanych czynnikami zewnetrznymi i wewngtrznymi, niniejsza Strategia
moze ulec pewnym zmianom badz uzupelieniom w drodze stosownej Uchwaly Rady

Miejskiej w Czarnkowie.

W szczegbdlnosci Strategia moze zosta¢ zmieniona czy uzupelniona na wniosek
Burmistrza lub Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czarnkowie.
Przestankami do wprowadzenia zmian moga by¢ wnioski lub sugestie funkcjonujacych
w Miescie organizacji spolecznych, podmiotow gospodarczych, lub poszczegdlnym

mieszkancow.
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WNIOSKI I PODSUMOWANIE

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Czarnkow jest dostosowana
do zidentyfikowanych w procesie badawczym potrzeb spotecznych. Planowane sposoby ich
zaspokajania sg kontynuacja istniejagcego systemu wsparcia 1 tworza mozliwo$¢ jego
uzupetnienia o nowe rozwigzania.

Cele strategiczne i kierunki dziatan sformutowane zostaty w oparciu o analize systemu
pomocy spoltecznej, edukacji, ochrony zdrowia, profilaktyki uzaleznien i sytuacje¢ na lokalnym
rynku pracy. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych zaklada rozszerzenie
i poglebienie form pracy socjalnej, szeroka wspotprace z réznymi instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi w obszarze polityki spotecznej. W mys$l ustawy o pomocy
spolecznej, podejmowane dziatania powinny doprowadzi¢, w miar¢ mozliwosci, do Zyciowego
usamodzielnienia si¢ objetych nig oséb i rodzin oraz do ich integracji ze $rodowiskiem.
W ramach wypracowanej strategii przyjmuje si¢ podejécie nastawione przede wszystkim na:
wzmocnienie postaw aktywnych; wdrozenie modelu pomocy zintegrowanej; partnerskich
dzialan instytucji 1 organizacji pozarzagdowych w stworzeniu lokalnego systemu rozwigzywania

problemoéw spotecznych.
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